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АННОТАЦИЯ. Решение задач по определению уровня сформированности компетенций педагогов, 
оценке их готовности к работе с детьми с ограниченными возможностями здоровья позволит найти 
эффективные формы, методы, средства, определить условия для построения траекторий их даль-
нейшего самообразования, для создания системы сопровождения педагогов, работающих в услови-
ях инклюзии, реализации эффективного сопровождения формирования компетенций педагогов 
для работы с разными группами обучающихся. В рамках исследования анализируются формы изу-
чения уровня сформированности компетенций педагогов. В исследовании используются такие ме-
тоды, как анализ теории и практики, метод моделирования, эксперимент и другие. В данной статье 
описан опыт, раскрыто значение и особенности проведения демонстрационного экзамена с целью 
определения уровня сформированности компетенций у выпускников (будущих молодых специали-
стов) по направлению подготовки «Специальное (дефектологическое) образование» в ФГБОУ ВО 
«Пермский государственный гуманитарно-педагогический университет».  
Демонстрационный экзамен позволяет объективно оценить и определить уровень сформированно-
сти профессиональных компетенций у будущего молодого специалиста на момент завершения обу-
чения в вузе и выявить области, в которых возникают или могут возникнуть у будущих молодых 
специалистов профессиональные дефициты. Определение круга и областей возможных профессио-
нальных дефицитов позволит выпускнику спланировать свое саморазвитие, а вузу – определить 
векторы, формы, скорректировать содержание деятельности в рамках поствузовского сопровожде-
ния выпускников, спланировать и реализовать технологию наставничества с целью формирования 
и совершенствования профессиональных компетенций педагогов, работающих в разных институ-
циональных условиях с детьми с ОВЗ. 

БЛАГОДАРНОСТИ: исследование проводится в рамках выполнения Государственного задания Ми-
нистерства просвещения РФ по теме «Наставничество как эффективная практика формирования 
инклюзивных компетенций педагогов» (соглашение 073-03-2024-054/9 от 01.11.2024 г. (номер 
KPZU-2024-0010)). 

ДЛЯ ЦИТИРОВАНИЯ: Ворошнина, О. Р. Значение и особенности проведения демонстрационного 
экзамена по направлению подготовки «Специальное (дефектологическое) образование» в свете 
проблем изучения профессиональных дефицитов и оценивания сформированности профессио-
нальных компетенций будущих молодых педагогов Пермского края / О. Р. Ворошнина, Е. В. Гаври-
лова, Н. Л. Лестова. – Текст : непосредственный // Педагогическое образование в России. – 2025. – 
№ 1. – С. 176–183. 

  

© Ворошнина О. Р., Гаврилова Е. В., Лестова Н. Л., 2025 



ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ В РОССИИ. 2025. № 1  

 

177 

Voroshnina Olga Ruсhovna,  
Candidate of Psychology, Associate Professor, Head of Department of Special Pedagogy and Psychology, Perm State Humanitarian 
Pedagogical University, Perm, Russia 

Gavrilova Elena Viktorovna,  
Candidate of Pedagogy, Associate Professor of Department of Special Pedagogy and Psychology, Perm State Humanitarian  
Pedagogical University, Perm, Russia 

Lestova Natalia Lvovna,  
Candidate of Pedagogy, Associate Professor of Department of Special Pedagogy and Psychology, Perm State Humanitarian  
Pedagogical University, Perm, Russia 

THE IMPORTANCE AND FEATURES OF CONDUCTING  
A DEMONSTRATION EXAM IN THE FIELD OF TRAINING  
“SPECIAL (DEFECTOLOGICAL) EDUCATION” IN LIGHT  
OF THE PROBLEMS OF STUDYING PROFESSIONAL DEFICIENCIES  
AND ASSESSING THE DEVELOPMENT OF PROFESSIONAL 
COMPETENCIES OF FUTURE YOUNG TEACHERS  
OF THE PERM TERRITORY 

KEYWORDS: higher education institutions; student teachers; training of future teachers; defectological 
education; special education; demonstration exam; demo exam; knowledge testing; inclusive competen-
cies; professional deficiencies; professional competencies; disabilities; limited health opportunities; chil-
dren with disabilities; levels of development 

ABSTRACT. Solving the problems of determining the level of formation of teachers’ competencies, as-
sessing their readiness to work with children with disabilities will allow finding effective forms, methods, 
means, determining the conditions for building trajectories of their further self-education, creating a sup-
port system for teachers working in an inclusive environment, implementing effective support for the for-
mation of teachers’ competencies for working with different groups of students. The study analyzes the 
forms of studying the level of formation of teachers’ competencies. The study uses such methods as analy-
sis of theory and practice, modeling method, experiment and others. This article describes the experience, 
reveals the meaning and features of conducting a demonstration exam in order to determine the level of 
formation of competencies of graduates (future young specialists) in the direction of training “Special (de-
fectological) education” at the Federal State Budgetary Educational Institution of Higher Education “Perm 
State Humanitarian Pedagogical University”. The demonstration exam allows to objectively assess and de-
termine the level of professional competence of a future young specialist at the time of completion of studies 
at the university and to identify areas in which professional deficiencies arise or may arise in future young 
specialists. Determining the range and areas of possible professional deficiencies will allow the graduate to 
plan his/her self-development, and the university – to determine the vectors, forms, adjust the content of 
activities within the framework of postgraduate support of graduates, plan and implement mentoring 
technology in order to form and improve the professional competence of teachers working in different in-
stitutional settings with children with disabilities. 
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ысшее педагогическое образование, 
процесс его модернизации неиз-

менно остаются в центре общественного 
внимания.  Важность социального заказа в 
области высшего педагогического образо-
вания обусловлена необходимостью обеспе-
чить соответствие системы подготовки пе-
дагогических кадров требованиям дина-
мично меняющегося в контексте професси-
ональных стандартов, федеральных стан-
дартов образования; создание условий для 
реализации деятельностного профессио-
нально-ориентированного, компетентност-
ного подходов [7; 11; 12; 15]. Модернизация 
системы подготовки педагогических кадров 

предусматривает анализ и модернизацию 
всех ее компонентов, в том числе и форм 
итогового контроля, делается существен-
ный акцент на развитии навыков (профес-
сиональных действий) студентов, а в це-
лом – профессиональных компетенций, не-
обходимых для осуществления квалифици-
рованной профессиональной деятельности 
в меняющемся мире [7–10; 17]. Тенденция 
активного включения педагогов-практиков 
в систему подготовки молодых специали-
стов-дефектологов наращивает свой потен-
циал. Это и очевидное требование совре-
менной практики, и эффективный меха-
низм, позволяющий решить задачи по по-

В 
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вышению качества подготовки выпускни-
ков, и инструмент для повышения качества 
системы образования в целом.  

Качество подготовки студентов во мно-
гом определяется их готовностью и способ-
ностью к решению профессиональных задач 
в реальных условиях – в условиях реальной 
образовательной среды [9; 10; 16]. В этом 
ключе актуальной является проблема опре-
деления формы аттестационного испытания, 
которая предусматривала бы интеграцию в 
образовательную среду или же моделирова-
ние образовательной среды для оценивания 
готовности будущих педагогов к решению 
профессиональных задач [1; 4; 5; 14]. С уче-
том специфики профессиональной деятель-
ности педагога-дефектолога, условий проте-
кания образовательного процесса (в том 
числе такого условия, что субъектами обра-
зовательного процесса, в который «погружа-
ется» молодой специалист, являются педаго-
ги, узкие специалисты, обучающиеся, в том 
числе с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидностью и их родители) 
выпускающей кафедрой (кафедрой специ-
альной педагогики и психологии ПГГПУ) 
при поддержке администрации вуза, одоб-
рении со стороны педагогического сообще-
ства, был определен вариант – интеграция в 
образовательную среду в рамках формы – 
демонстрационный экзамен.  

Демонстрационный экзамен, как форма 
государственной итоговой аттестации (да-
лее – ГИА) выпускников образовательных 
организаций высшего и среднего професси-
онального образования, предполагает мо-
делирование реальных производственных 
условий для демонстрации выпускниками 
профессиональных умений и навыков; не-
зависимую экспертную оценку выполнения 
заданий демонстрационного экзамена, в 
том числе экспертами из числа представи-
телей организаций [2; 3; 6; 13]. Основной 
целью проведения демонстрационного эк-
замена в педагогическом вузе является 
определение у студентов и выпускников 
уровня сформированности компетенций, не-
обходимых педагогу для реализации про-
фессиональной деятельности, выявления 
профессиональных дефицитов с целью по-
строения индивидуальных траекторий само-
развития и самообразования [1; 2; 5; 6; 13]. 

Изучение проблем определения уровня 
сформированности профессиональных ком-
петенций, выявления профессиональных 
дефицитов выпускников вуза, будущих мо-
лодых специалистов, осуществляется в рам-
ках решения задач исследования, которое 
проводится кафедрой специальной педаго-
гики и психологии и факультетом психоло-
гии ПГГПУ (в рамках выполнения Государ-
ственного задания Министерства просве-

щения РФ по теме «Наставничество как 
эффективная практика формирования ин-
клюзивных компетенций педагогов» (номер 
KPZU-2024-0010).  

В рамках данного исследования коллек-
тивом ученых изучаются разные направле-
ния, ориентированные на вектор проблемы 
исследования, одной из задач которого яв-
ляется выявление профессиональных дефи-
цитов и изучение уровня сформированности 
инклюзивных компетенций педагогов Перм-
ского края. Для решения данных задач авто-
рами используются разные методы исследо-
вания: анализ научных трудов, анализ прак-
тики; особое значение имеют метод модели-
рования и эксперимент. В рамках исследо-
вания, среди множества изучаемых вопро-
сов, авторы анализируют разные формы 
изучения уровня сформированности компе-
тенций педагогов. Богатый потенциал и 
возможности определения уровня сформи-
рованности профессиональных компетен-
ций у молодых специалистов на этапе входа 
их в профессиональную деятельность имеет 
профессиональный (демонстрационный) 
экзамен. В рамках данной статьи описан 
опыт, раскрыто значение и особенности 
проведения демонстрационного экзамена с 
целью определения уровня сформирован-
ности компетенций у выпускников (буду-
щих молодых специалистов) по направле-
нию подготовки «Специальное (дефектоло-
гическое) образование» в ФГБОУ ВО 
«Пермский государственный гуманитарно-
педагогический университет». 

В ПГГПУ в процессе подготовки вы-
пускников по направлению «Специальное 
(дефектологическое) образование» профи-
лю «Специальная педагогика и психоло-
гия» демонстрационный экзамен – форма 
аттестационного испытания, которая преду-
сматривает интеграцию в образовательную 
среду для оценивания готовности будущих 
педагогов-дефектологов к реализации про-
фессиональной деятельности, решению 
профессиональных задач как в условиях от-
дельной образовательной организации, где 
обучаются дети с ограниченными возмож-
ностями здоровья, так и в условиях инклю-
зивной образовательной организации. Де-
монстрационный экзамен обеспечивает 
максимальную объективность оценки каче-
ства подготовки педагогов-дефектологов 
путем привлечения к оцениванию предста-
вителей от организаций-работодателей. 
Демонстрационный экзамен также обеспе-
чивает возможность демонстрации профес-
сиональных способностей и достижений 
студентов с перспективой их последующего 
трудоустройства и успешной адаптации в 
профессии в целом, в образовательной ор-
ганизации, в частности. Он дает возмож-
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ность формирования максимально объек-
тивной оценки качества подготовки студен-
тов, совершенствования аттестационных 
процедур в системе подготовки педагогов-
дефектологов, повышения мотивации обу-
чающихся к успешному освоению образова-
тельной программы; усиления взаимодей-
ствия вуза с профильными образовательны-
ми организациями, с профессиональным со-
обществом по вопросам подготовки педаго-
гических кадров; совершенствования проце-
дуры трудоустройства выпускников, исполь-
зования результатов демонстрационного эк-
замена для определения качества работы 
профессорско-преподавательского состава. 

Алгоритм проведения демонстрацион-
ного экзамена включает подготовительный, 
основной и заключительный этапы. На под-
готовительном этапе осуществляется отбор 
оценочных материалов, подготовка распо-
рядительных документов и полного необхо-
димого комплекта для проведения экзаме-
на (регистрационные листы, карты оцени-
вания, бланки, шаблоны технологических 
карт уроков, занятий, мероприятий, биле-
ты, инфраструктурные листы и т. д.), опре-
деление экспертной комиссии, базы прове-
дения экзамена, подготовка студентов к 
процедуре экзамена. Количество дней для 
проведения экзамена определяется с учетом 
требований к проведению государственного 
экзамена, с учетом количества обучающихся 
на выпускном курсе, особенностей контин-
гента детей, посещающих образовательную 
организацию, на базе которой проводится 
экзамен. В нашем случае студенты были 
распределены на три дня по 6 человек в пер-
вый и третий дни и 7 человек по второй день. 

Задания, представленные в билетах эк-
замена, в соответствии с программой ГИА 
предусматривали проведение уроков по 
разным предметам и темам, а также заня-
тий, мероприятий с обучающимися разного 
возраста (с указанием конкретной паралле-
ли (класса) для каждого билета). Примеры 
заданий представлены далее в данной ста-
тье. В связи с этим последовательность про-
ведения уроков / занятий / мероприятий на 
каждый день устанавливалась образова-
тельной организацией – базой проведения 
экзамена в соответствии режимом работы 
каждого класса, особыми образовательны-
ми потребностями обучающихся. Расписа-
ние проведения экзамена было четко состав-
лено и утверждено в соответствии с установ-
ленными и утвержденными в нормативных 
документах правилами и сроками. 

Непосредственная подготовка обучаю-
щихся к процедуре демонстрационного эк-
замена включала в себя следующие формы 
работы: обзорные лекции, индивидуальные 
консультации (по запросу обучающихся). 

Содержание обзорных лекций определя-
лось и выстраивалось с учетом профиля 
подготовки, содержания образовательной 
программы (соответственно и программы 
ГИА), спецификой проведения экзамена, 
вопросами, которые были заданы студента-
ми. В рамках обзорных лекций были актуа-
лизированы знания студентов по содержа-
нию федеральной адаптированной основ-
ной общеобразовательной программы обу-
чающихся с умственной отсталостью (ин-
теллектуальными нарушениями), утвер-
жденной приказом Министерства Просве-
щения России от 24.11.2022 № 1026 (да-
лее – ФАОП УО), осуществлено повторение 
структуры урока комбинированного типа и 
примерной структуры внеурочного воспи-
тательного занятия, а также организован 
дополнительный  просмотр и анализ фраг-
ментов уроков (занятий) с детьми с ум-
ственной отсталостью (интеллектуальными 
нарушениями). Анализ ФАОП УО включал 
в себя работу с содержательным разделом 
программы (рабочими программами по 
предметам): на примере нескольких рабо-
чих программ обучающиеся актуализиро-
вали свои знания структуры, отдельных 
разделов, сделали вывод о необходимости 
соотнесения любой темы урока с разделом 
рабочей программы по предмету. Повторе-
ние структуры урока комбинированного ти-
па предполагало выделение особенностей 
построения комбинированного урока (соче-
тание различных видов работы, возможно-
сти соединения элементов теории и практи-
ки и решения нескольких задач, смены ви-
дов деятельности, большого потенциала для 
осуществления индивидуального и диффе-
ренцированного подхода, учета специфиче-
ских образовательных потребностей обуча-
ющихся и др.), которые и обуславливают 
широкое применение уроков данного типа в 
практике обучения детей с ограниченными 
возможностями здоровья (далее – ОВЗ) в 
целом и детей с интеллектуальными нару-
шениями в частности. В процессе данной 
работы студенты должны актуализировать 
полученные в процессе обучения знания об 
особенностях основных этапов комбиниро-
ванного урока (повторение ранее изученно-
го материала, подготовка к восприятию но-
вого материала и изучение новых знаний, 
закрепление, рефлексия и др.). Необходимо 
в рамках обзорных лекций вновь зафикси-
ровать внимание обучающихся на том, что 
структура комбинированного урока, его от-
дельные этапы зависят от специфики пред-
метных областей учебного плана и особен-
ностей каждого конкретного учебного 
предмета. Так, к примеру, в структуру ком-
бинированного урока ручного труда (обра-
зовательная область «Технология») могут 
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входить такие этапы, как ориентировка в 
задании и анализ образца, оценка качества 
выполненной работы, в структуру урока 
чтения (образовательная область «Язык и 
речевая практика») – первичное чтение 
произведения учителем, беседа по первич-
ному восприятию, в структуру урока рече-
вой практики (образовательная область 
«Язык и речевая практика») – актуализа-
ция, уточнение и расширение словарного 
запаса по теме, конструирование диалога, 
моделирование речевой ситуации и др. 

С целью актуализации знаний студен-
тов обязательным этапом подготовки сту-
дентов к демонстрационному экзамену яв-
ляется, на наш взгляд, просмотр и анализ 
фрагментов уроков (занятий) с детьми с 
ОВЗ (несмотря на то, что в процессе обуче-
ния этому всегда уделяется пристальное 
внимание): обучающиеся должны вновь на 
наглядных примерах увидеть методически 
правильное построение отдельных этапов 
урока, выделить удачные приемы коррек-
ционно-развивающей работы с детьми, а 
также отметить неудачные варианты струк-
турирования и содержательного наполне-
ния уроков. Мы предложили студентам для 
работы фрагмент урока по предмету «Мир 
природы и человека» в 3 классе, фрагменты 
уроков математики и чтения в 4 классе для 
обучающихся с умственной отсталостью 
(интеллектуальными нарушениями). 

В процессе анализа мы сфокусировали 
внимание студентов на оценке следующих 
характеристик уроков: 

– примененные педагогом образова-
тельные средства: технологии, методы, при-
емы обучения, воспитания и коррекцион-
ной работы (соответствуют ли использован-
ные образовательные средства планируе-
мым образовательным результатам, обра-
зовательным возможностям обучающихся с 
умственной отсталостью; насколько обосно-
ваны, взаимосвязаны и разнообразны ме-
тоды и приемы коррекционной работы; ка-
кие приемы привлечения внимания, инте-
реса к уроку, активизации познавательной 
деятельности обучающихся были использо-
ваны – наглядные средства, электронные, 
цифровые образовательные ресурсы, под-
сказывающие, направляющие, проблемные 
вопросы, элементы соревнования и др.; ре-
ализация индивидуального подхода при ра-
боте с детьми с умственной отсталостью, 
приемы преодоления индивидуальных за-
труднений в учебной деятельности); 

– характеристика учителя-дефектолога 
(умение установить контакт с классом и от-
дельным обучающимся; требования к ре-
чи – доступность, эмоциональность, инто-
национная выразительность; педагогиче-
ский такт и внешний вид педагога); 

– качество работы учителя (контроль 
за работой и речью детей на уроке, своевре-
менное выявление ошибок и трудностей, 
умение оказать индивидуальную помощь, 
эффективность этой помощи; адекватность 
предъявляемых требований с учетом осо-
бенностей развития и возможностей каждо-
го обучающегося с нарушениями интеллек-
та; умение дозировать материал, гибко 
строить работу на занятии; настойчивость в 
достижении целей; включение элементов 
рациональной психотерапии). 

Кроме этого, студенты должны были, 
по возможности, оценить общие результаты 
урока (достижение цели, эффективность 
использованных педагогами технологий, 
методов и приемов работы), а также сфор-
мулировать собственные педагогические 
выводы и предложения – указать на поло-
жительные стороны урока и удачные мето-
дические находки педагога, выявить недо-
статки, дать рекомендации по дальнейшему 
совершенствованию структуры и содержа-
ния урока. Для подготовки студентов к про-
ведению в рамках демонстрационного эк-
замена занятий, мероприятий с обучающи-
мися необходимо также актуализировать 
знания студентов о примерной структуре 
воспитательного внеурочного мероприятия. 

Индивидуальные консультации в рам-
ках подготовки к демонстрационному экза-
мену проводились по запросу обучающихся, 
касались вопросов выбора наиболее эффек-
тивных приемов работы в возможных не-
стандартных ситуациях, рационального 
распределения времени в рамках кейс-
задания демонстрационного экзамена (что 
делать студенту, если в процессе проведе-
ния фрагмента урока на экзамене он не 
успевает реализовать намеченное содержа-
ние или, напротив, возникнет временной 
профицит), специфики подготовки нагляд-
ного материала для демонстрационного эк-
замена и т. д. 

Содержание и организационные фор-
мы работы со студентами на подготови-
тельном этапе позволили с одной стороны 
актуализировать знания и умения студен-
тов, полученные во время обучения в вузе, а 
это в свою очередь будет способствовать 
профилактике возникновения части про-
фессиональных дефицитов у будущих мо-
лодых специалистов; с другой стороны, с 
учетом вопросов, которые задавали студен-
ты,  очертить круг областей, в которых мог-
ли бы возникнуть у них, как будущих моло-
дых специалистов, профессиональные де-
фициты. Определение таких областей важ-
но для разработки индивидуальных марш-
рутов саморазвития молодых педагогов.  

Рабочей группой по подготовке экзаме-
на были разработаны задания. Задание 
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профессионального (демонстрационного) 
экзамена – структурированное описание 
профессиональной задачи, включающее 
условия ее реализации, решение которой в 
модельных или реальных условиях (в 
нашем случае – реальных условиях) должен 
подготовить и продемонстрировать аттесту-
емый. Для демонстрационного экзамена 
рабочей группой, включающей преподава-
телей выпускающей кадры, представителей 
работодателей, были разработаны задания, 
в структуре которых указывалась необхо-
димая информация и описывалась профес-
сиональная задача – проведение фрагмента 
урока (занятия, воспитательного мероприя-
тия) в условиях отдельной организации, 
осуществляющий образовательную дея-
тельность по адаптированным основным 
общеобразовательным программам для об-
лучающихся с умственной отсталостью (ин-
теллектуальными нарушениями). Напри-
мер, студентам необходимо было подгото-
вить и провести фрагмент урока чтения по 
теме «Е. Благинина «Котенок». Демонстри-
руемый фрагмент должен был содержать 
такие этапы урока как первичное чтение 
текста учителем, ориентировочная беседа, 
аналитическое чтение   

Для разработки фрагмента урока / за-
нятия студентам были предоставлены раз-
работанные рабочей группой материалы 
(рекомендации по разработке технологиче-
ской карты урока / занятия / мероприятия, 
схема самоанализа урока / занятия / меро-
приятия, инфраструктурные листы), подго-
товленные комплекты примерных рабочих 
программ по отдельным учебным предме-
там по адаптированной основной общеоб-
разовательной программе обучающихся c 
умственной отсталостью. Рекомендации по 
разработке технологических карт включали 
в себя требования к оформлению «шапки» 
технологической карты, которые преду-
сматривали необходимость указания на 
предмет, предметную область, класс, тему, 
раздел рабочей программы, тип урока, пла-
нируемые результаты (личностные и пред-
метные), цель и задачи урока / занятия / 
мероприятия, перечень необходимого обо-
рудования, дидактические средства, кото-
рые планировалось использовать; пример 
полного оформления «шапки» технологи-
ческой карты в соответствии с указанными 
требованиями; форму представления хода 
урока / занятия / мероприятия. Инфра-
структурный лист – перечень оборудова-
ния, мебели, средств обучения и воспита-
ния (в том числе дидактического материа-
ла, учебников, рабочих тетрадей и т. п.), ко-
торые может использовать аттестуемый при 
выполнении задания экзамена. 

На подготовительном этапе к экзамену 

рабочей группой были подготовлены биле-
ты. В билете указывается  тип мероприятия 
(например, Урок по предмету «Русский 
язык»), обозначается тема (например, 
«Звуки гласные и согласные (раздел «Звуки 
и буквы»)), категория и класс (возраст) де-
тей (например, обучающиеся, 3 класс), ука-
зывается программа, по которой обучаются 
дети (например, адаптированная основная 
общеобразовательная программа образова-
ния обучающихся с умственной отсталостью 
(интеллектуальными нарушениями), I ва-
риант). В билете обязательно должен быть 
представлен этап мероприятия и содержа-
ние задания, с указанием какая часть зада-
ния выполняется на подготовительном эта-
пе, какая – на экзамене. Например, в билете 
указано, что в ходе подготовки к экзамену 
студенту нужно составить технологическую 
карту урока, подготовить необходимый ди-
дактический материал для урока, подгото-
виться к проведению этапов урока (Сооб-
щение новых знаний. Первичное закрепле-
ние), самоанализу урока; на экзамене сту-
денту необходимо представить технологиче-
скую карту урока членам экзаменационной 
комиссии (за час до общего начала экзаме-
на), продемонстрировать готовность к реше-
нию задач профессиональной деятельно-
сти – провести фрагмент урока (до 15 минут), 
пройти собеседование, включающие само-
анализ урока (до 5 минут) и ответы на во-
просы членов экзаменационной комиссии. 
Основной этап демонстрационного экзаме-
на предполагает непосредственно проведе-
ние самого экзамена.  

За отведенное на подготовку время 
(48 часов) выпускник готовит урок / заня-
тие / мероприятие по предложенной теме с 
учетом психологических особенностей 
класса. Студенту необходимо разработать 
технологическую карту всего урока / заня-
тия / мероприятия, определить необходи-
мое оборудование. Во время демонстраци-
онного экзамена студент проводит в соот-
ветствии с заданием билета фрагмент (дли-
тельностью до 15 минут) урока / занятия / 
мероприятия с детьми (в реальных услови-
ях на базе образовательной организации). 
После проведения фрагмента урока / заня-
тия / мероприятия студент проводит само-
анализ урока и отвечает на вопросы членов 
государственной экзаменационной комис-
сии (далее – ГЭК). Во время собеседования 
студенту могут быть заданы как основные 
вопросы (вопросы по подготовке, проведе-
нию урока / занятия / мероприятия, прове-
денному самоанализу, разработанной сту-
дентом технологической карте), которые 
заранее студентам не известны, так и до-
полнительные вопросы (примерный пере-
чень дополнительных вопросов представ-
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лен в программе ГИА), позволяющие чле-
нам ГЭК оценить сформированность компе-
тенций, заявленных в Федеральном госу-
дарственном образовательном стандарте 
высшего образования по направлению под-
готовки и в программе по конкретному 
профилю (те компетенции, которые невоз-
можно или затруднительно оценить по ре-
зультатам представленных студентов на эк-
замене материалов и фрагмента урока / за-
нятия / мероприятия). Общая оценка по эк-
замену выставляется с учетом двух пози-
ций: оценки за урок/занятия/мероприятия 
(демонстрационная часть, технологическая 
карта, представленные материалы), оценки 
по собеседованию (самоанализ и ответы на 
вопросы членов ГЭК).  

Оценка, выставленная студенту за экза-
мен, позволяет сделать вывод об уровне 
сформированности компетенций, необходи-
мых будущему молодому специалисту для 
реализации профессиональной деятельно-

сти. Таким образом, демонстрационный эк-
замен позволяет объективно оценить и опре-
делить уровень сформированности професси-
ональных компетенций у выпускника – бу-
дущего молодого специалиста на момент за-
вершения обучения в вузе и выявить области, 
в которых возникают или могут возникнуть у 
будущих молодых специалистов профессио-
нальных дефициты. Определение круга и об-
ластей возможных профессиональных де-
фицитов позволит выпускнику спланировать 
свое саморазвитие и разработать индивиду-
альные маршруты самообразования, а вузу – 
определить векторы, формы, скорректиро-
вать содержание деятельности в рамках по-
ствузовского сопровождения выпускников, 
скорректировать элементы технологии 
наставничества и ее реализации с целью 
формирования и совершенствования про-
фессиональных компетенций педагогов, ра-
ботающих в разных институциональных 
условиях с детьми с ОВЗ. 
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