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АННОТАЦИЯ. Проблема сопровождения детей дошкольного возраста с ограниченными возможностями 
здоровья требует не только наличия специалистов сопровождения в образовательных организациях, но и 
построения согласованной системы их совместных действий. Проведенный анализ отечественных и зару-
бежных исследований показал, что при признании значимости командного подхода сохраняются риски 
фрагментарности работы: взаимодействие воспитателя и учителя-дефектолога нередко ограничивается 
передачей рекомендаций, недостаточно представлены устойчивые механизмы совместного планирования, 
распределения функций и мониторинга результативности. С целью преодоления указанных дефицитов в 
статье обоснована и описана модель взаимодействия воспитателей и учителей-дефектологов, включаю-
щая целевой, содержательный, организационный, ресурсный и результативный компоненты. Представ-
ленная модель позволяет перевести сопровождение ребенка с ограниченными возможностями здоровья в 
режим управляемого цикла: выявление индивидуальных образовательных потребностей → совместное 
планирование → реализация коррекционно-развивающих и адаптационных мероприятий в кабинете спе-
циалиста и в группе → координация действий участников сопровождения и семьи → мониторинг динами-
ки и корректировка маршрута. 
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ABSTRACT. The problem of supporting preschool-age children with disabilities requires not only the presence of 
support specialists in educational institutions but also the development of a coordinated system of their joint ac-
tions. An analysis of domestic and international studies revealed that, despite the recognition of the importance of 
a team approach, the risks of fragmentation persist: interactions between educators and special education teachers 
are often limited to the dissemination of recommendations, while sustainable mechanisms for joint planning, dis-
tribution of responsibilities, and performance monitoring are insufficiently developed. To overcome these short-
comings, this article substantiates and describes a model of interaction between educators and special education 
teachers, including target, content, organizational, resource, and performance components. This model allows for 
the transition of support for children with disabilities to a managed cycle: identification of individual educational 
needs → joint planning → implementation of corrective, developmental, and adaptive measures in the specialist’s 
office and in the group → coordination of support participants and the family → monitoring of progress and route 
adjustments. 

FOR CITATION: Guseinova, A. A., Manuilova, V. V., Tenkacheva, T. R. (2026). A Model of Effective Interaction 
between Educators and Special Education Teachers in the Process of Supporting Preschool Children with Disabili-
ties. In Pedagogical Education in Russia. No. 2, pp. 368–373. 

Введение 

В последние годы вопрос взаимодей-
ствия воспитателей и учителей-дефектологов 
в процессе сопровождения детей дошкольно-
го возраста с ограниченными возможностя-
ми здоровья (далее – ОВЗ) приобретает все 
большую значимость. Развитие инклюзив-
ного образования и расширение практик 
сопровождения детей дошкольного возрас-
та с ОВЗ определяют необходимость пере-
смотра традиционных подходов к органи-
зации образовательного процесса в до-
школьных структурных подразделениях об-
разовательных организаций. Именно до-
школьный возраст рассматривается как 
наиболее сензитивный период для компен-
сации нарушений, формирования базовых 
коммуникативных и регуляторных навы-
ков, а также профилактики вторичных от-
клонений развития. В этих условиях ключе-
вым фактором качества помощи становится 
не только наличие специалистов, но и со-
гласованность их действий, прежде всего 
эффективное взаимодействие воспитателей 
и учителей-дефектологов, обеспечивающее 
целостность образовательной и коррекци-
онно-развивающей работы [2]. 

В работах отечественных ученых под-
черкивается значимость командного подхо-
да, роли психолого-педагогических конси-
лиумов и междисциплинарного взаимодей-
ствия, а также необходимость включения 
коррекционных задач в повседневные ре-
жимные моменты и образовательные ситуа-
ции, реализуемые воспитателем. Вместе с 
тем в ряде работ отмечается, что взаимодей-
ствие воспитателя и учителя-дефектолога на 
практике нередко носит эпизодический ха-
рактер, ограничивается консультациями и 
передачей рекомендаций, при этом недо-
статочно описаны устойчивые модели сов-
местного планирования, распределения от-
ветственности и оценки результативности 
совместных действий [5; 8]. 

В работах зарубежных ученых сопро-
вождение детей с ОВЗ рассматривается в 
логике ранней помощи и межпрофессио-

нального сотрудничества. Особое внимание 
уделяется координации целей, согласова-
нию индивидуальных планов поддержки, 
включению семьи и переносу педагогиче-
ских стратегий в естественные повседнев-
ные контексты дошкольной образователь-
ной организации. Существенное место за-
нимают педагогический коучинг и суперви-
зия воспитателей со стороны специалистов, 
что рассматривается как условие устойчи-
вого внедрения специальных методов в 
ежедневную практику.  

Таким образом, актуальность настоящей 
статьи определяется противоречием между 
объективной потребностью образовательной 
организации в согласованной командной 
работе при сопровождении детей дошколь-
ного возраста с ОВЗ и недостаточной разра-
ботанностью практико-ориентированных 
механизмов взаимодействия воспитателей и 
учителей-дефектологов.  

С целью организации эффективной си-
стемы сопровождения детей дошкольного 
возраста с ОВЗ нами была разработана мо-
дель взаимодействия воспитателей и учите-
лей-дефектологов. Модель включает сле-
дующие структурные компоненты: целевой, 
содержательный, организационный, ре-
сурсный, результативный. 

Целевой компонент определяет стра-
тегическую направленность взаимодей-
ствия, включая основные цели, задачи и 
ожидаемые результаты совместной работы 
воспитателей и учителей-дефектологов. 
Этот компонент является фундаментом всей 
модели, обеспечивая целостность и согла-
сованность действий участников сопровож-
дения. Основной целью данного компонен-
та является обеспечение эффективного со-
провождения дошкольников с ОВЗ путем 
объединения усилий воспитателей и учите-
лей-дефектологов для коррекции наруше-
ний развития, социализации детей и их 
успешной интеграции в образовательное 
пространство, развития коммуникативных, 
когнитивных и адаптационных навыков, 
организации условий, способствующих раз-
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витию через образовательную деятельность, 
содействию активному участию родителей. 

Содержательный компонент отража-
ет основные аспекты взаимодействия вос-
питателей и учителей-дефектологов, 
направленные на реализацию коррекцион-
но-педагогической работы с детьми ОВЗ. 
Этот компонент включает в себя направле-
ния, формы, методы и средства взаимодей-
ствия, а также конкретные мероприятия, 
направленные на достижение целей сопро-
вождения детей данной категории. 

Реализация содержательного компо-
нента строится на принципах непрерывно-
сти сопровождения, согласованности педа-
гогических воздействий, интеграции кор-
рекционных задач в повседневную жизнь 
группы, вариативности образовательных 
средств и доказательности принимаемых 
решений (на основе мониторинга динамики 
ребенка). 

Содержательный компонент обеспечи-
вает последовательный цикл сопровожде-
ния: выявление потребностей → совместное 
планирование → реализация коррекцион-
но-развивающих и образовательных дей-
ствий → координация и работа с семьей → 
мониторинг и корректировка. Такая струк-
тура позволяет перевести взаимодействие 
воспитателя и учителя-дефектолога из эпи-
зодического обмена рекомендациями в 
устойчивую профессиональную коопера-
цию, направленную на достижение изме-
римых результатов развития ребенка с ОВЗ. 

Содержательный компонент обеспечи-
вает реализацию конкретных мероприятий, 
направленных на развитие детей с ОВЗ, и 
задает основу для эффективного взаимодей-
ствия специалистов сопровождения. В рам-
ках данного компонента проводятся инди-
видуальные и групповые занятия с детьми с 
ОВЗ, направленные на коррекцию нару-
шенных функций, вебинары, семинары, 
тренинги и мастер-классы для воспитателей 
и родителей, воспитывающих детей данной 
категории. 

Организационный компонент модели 
включает в себя структурирование взаимо-
действия воспитателей и учителей-
дефектологов на всех этапах коррекционно-
педагогической работы, определение форм, 
этапов и условий для совместной деятель-
ности, а также механизмов координации их 
усилий. Этот компонент направлен на со-
здание четкой и слаженной системы сопро-
вождения детей с ОВЗ в условиях образова-
тельной организации. 

В рамках реализации данного компо-
нента рекомендуется использовать различ-
ные формы организационного взаимодей-
ствия, такие как еженедельные или ежеме-
сячные совещания для обсуждения текущих 

успехов и трудностей в работе, индивиду-
альные встречи для обсуждения особенно-
стей конкретных детей, консультации, сов-
местные занятия и мероприятия, разработ-
ка и предоставление методических реко-
мендаций, памяток и чек-листов, организа-
ция учителем-дефектологом вебинаров, се-
минаров, тренингов, мастер-классов и дру-
гих мероприятий для воспитателей. 

Организационный компонент модели 
является ключевым элементом, обеспечи-
вающим согласованную работу воспитате-
лей и учителей-дефектологов для достиже-
ния целей коррекционно-развивающей де-
ятельности [3; 6]. 

Ресурсный компонент модели отражает 
совокупность условий, обеспечивающих реа-
лизацию целей и содержания сопровождения 
детей дошкольного возраста с ОВЗ. В струк-
туре ресурса выделяются кадровые, матери-
ально-технические, методические и инфор-
мационные ресурсы. Системообразующим 
для функционирования данного компонента 
модели выступает кадровый ресурс, посколь-
ку качество сопровождения определяется не 
только наличием специалистов сопровожде-
ния, но прежде всего распределением функ-
ций, согласованностью профессиональных 
действий и устойчивостью междисципли-
нарного взаимодействия. 

Кадровый ресурс в рамках данной мо-
дели представлен командой специалистов 
сопровождения, включающей: воспитателя 
группы, учителя-дефектолога, учителя-
логопеда, педагога-психолога, инструктора 
по адаптивной физической культуре (АФК), 
музыкального руководителя, тьютора, асси-
стента (помощника), при необходимости — 
иных специалистов на основе сетевого вза-
имодействия [4]. 

Взаимодействие «воспитатель – учи-
тель-дефектолог» является центральным в 
модели, поскольку обеспечивает интеграцию 
коррекционных задач в образовательную де-
ятельность группы. Результатом данного 
взаимодействия в рамках реализации моде-
ли являются единая линия требований и 
поддержка ребенка в режиме «занятие учи-
теля-дефектолога → закрепление в группе 
воспитателем → оценка и корректировка».  

Для того чтобы междисциплинарное 
взаимодействие носило не эпизодический, а 
системный характер, в модели предусмот-
рены следующие инструменты кадрового 
обеспечения: 

– регламент командных коммуника-
ций (периодичность встреч, протокол ре-
шений, распределение ответственности); 

– единая карта сопровождения ребен-
ка (цели, индикаторы, методы, уровень по-
мощи, динамика); 

– чек-листы наблюдения для воспита-
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теля и других специалистов сопровождения 
(участие, самостоятельность, коммуникация); 

– методическое сопровождение (ми-
ни-супервизии, разбор кейсов, обучение 
приемам поддержки); 

– план повышения квалификации по 
вопросам инклюзивного образования и ко-
мандного взаимодействия. 

В рамках модели материально-техни-
ческий ресурс рассматривается как инстру-
мент снижения барьеров участия, повыше-
ния доступности образовательной среды и 
обеспечения вариативности методов обуче-
ния и поддержки. Ключевыми зонами реа-
лизации модели выступают кабинет учите-
ля-дефектолога и групповая комната до-
школьной образовательной организации, 
оснащение которых должно обеспечивать 
как коррекционную работу, так и перенос 
сформированных навыков в естественные 
условия группы. 

Кабинет учителя-дефектолога следует 
организовать как функционально зониро-
ванное пространство, позволяющее прово-
дить психолого-педагогическую диагности-
ку, индивидуальные и подгрупповые заня-
тия, а также методическую работу и консуль-
тирование других специалистов сопровож-
дения и родителей, воспитывающих детей с 
ОВЗ. Функциональное значение кабинета 
учителя-дефектолога в модели заключается 
в обеспечении условий для целенаправлен-
ной коррекции нарушенных функций и по-
следующего переноса навыка в групповую 
среду. В связи с этим оснащение кабинета 
следует рассматривать не изолированно, а в 
связке с групповым пространством. 

Групповая комната является основной 
средой социализации ребенка, поэтому ее 
оснащение в модели направлено на обеспе-
чение доступности, структурирование дея-
тельности и создание условий для под-
держки переноса сформированных навы-
ков, полученных на коррекционных заня-
тиях, в повседневную деятельность. 

Особое значение в модели имеет прин-
цип «единого инструментария»: визуаль-
ные опоры, правила, алгоритмы и система 
подсказок, применяемые учителем-
дефектологом в кабинете, должны быть 
воспроизведены воспитателем в группе. 
Это, на наш взгляд, обеспечивает непре-
рывность педагогических воздействий [7]. 

Методический ресурс модели пред-
ставляет собой систему программно-
методического обеспечения, регламентов, 
диагностических и коррекционных инстру-
ментов, обеспечивающих единообразие 
подходов и управляемость сопровождения. 
В рамках нормативно-программного обес-
печения методический ресурс включает: 
федеральные адаптированные образова-

тельные программы дошкольного образо-
вания для детей различных нозологических 
групп, вариативные рабочие программы 
коррекционно-развивающей работы в соот-
ветствии с контингентом ОВЗ, локальные 
регламенты взаимодействия специалистов 
сопровождения и воспитателей (порядок 
планирования, обмена информацией, фик-
сации динамики), шаблоны документации 
сопровождения (индивидуальный маршрут, 
карта наблюдения, протоколы консульта-
ций, план коррекционных занятий). В про-
цессе реализации данного компонента ре-
комендуется использование следующих ме-
тодов и приемов: игровых; визуальной под-
держки (расписание, алгоритмы, карточки), 
поэтапного формирования действий; си-
стемы подсказок и ее постепенного снятия; 
адаптации образовательных задач (дробле-
ние инструкции, изменение способа ответа, 
вариативность материалов) и других мето-
дов и приемов с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей развития 
дошкольников с ОВЗ. Для устойчивости 
применения данных методов и приемов в 
модели предусмотрены организация и про-
ведение: консультаций, супервизий воспи-
тателей со стороны учителя-дефектолога; 
мастер-классы по использованию методов, 
приемов; разбор сложных случаев (кейс-
метод) с фиксацией решений и критериев 
эффективности; методическая «копилка» 
(банк материалов, карточек, шаблонов, 
сценариев занятий) [3; 6]. 

Информационные ресурсы включают 
использование онлайн-сервисов для сов-
местного планирования и обмена инфор-
мацией между учителем-дефектологом и 
воспитателем, электронные образователь-
ные ресурсы для повышения квалификации 
специалистов, доступ к специализирован-
ным сайтам и профессиональным сообще-
ствам для обмена опытом и получения но-
вых знаний [9]. На наш взгляд, успешное 
использование кадровых, материально-
технических, методических, информацион-
ных ресурсов создает благоприятную обра-
зовательную среду и способствует достиже-
нию целей сопровождения детей с ОВЗ. 

Результативный компонент отражает 
достижение целей и задач модели взаимо-
действия учителей-дефектологов и воспита-
телей через оценку изменений в развитии 
дошкольников с ОВЗ, а также в профессио-
нальной деятельности специалистов сопро-
вождения. Этот компонент позволяет опре-
делить эффективность совместной работы и 
направленность коррекционно-развиваю-
щего процесса. 

Результативный компонент модели 
взаимодействия учителей-дефектологов и 
воспитателей позволяет оценить эффектив-
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ность совместной работы и ее влияние на 
развитие дошкольников с ОВЗ. Он обеспе-
чивает четкую структуру для мониторинга и 
анализа достигнутых результатов, что спо-
собствует постоянному совершенствованию 
образовательного процесса и повышению 
качества сопровождения детей с ОВЗ. 

Показателями результативности реа-
лизации модели выступают: рост образова-
тельной включенности, повышение само-
стоятельности, развитие коммуникации и 
социального взаимодействия, положитель-
ная динамика когнитивных / речевых, дви-
гательных функций, стабилизация эмоцио-
нально-волевой регуляции, а также перенос 
и устойчивость сформированных навыков в 
различных ситуациях жизнедеятельности 
ребенка дошкольного возраста в образова-
тельной организации. 

Показатели фиксируются на основе 
анализа планирования, наблюдений за 
практикой работы в группе, материалов 
мониторинга, документации сопровожде-
ния и обратной связи специалистов сопро-
вождения / родителей. 

Выводы 

Таким образом, разработанная модель 
взаимодействия воспитателей и учителей-
дефектологов представлена структурой вза-
имосвязанных компонентов (целевого, со-
держательного, организационного, ресурс-
ного, результативного) и ориентирована на 

обеспечение целостного сопровождения де-
тей с ОВЗ в естественной среде дошкольной 
группы. Модель эффективного взаимодей-
ствия воспитателей и учителей-дефектологов 
в процессе сопровождения детей дошколь-
ного возраста с ОВЗ акцентирует внимание 
на комплексном и индивидуальном подхо-
де, психологической поддержке, сотрудни-
честве с родителями, использовании совре-
менных технологий, гибкости и адаптивно-
сти, профессионализме специалистов, а 
также непрерывности сопровождения. Эти 
аспекты позволят создать благоприятные 
условия для развития детей с ОВЗ и обеспе-
чить их успешную адаптацию в образова-
тельной среде. 

Предложенная модель может быть ис-
пользована образовательными организаци-
ями для построения управляемой системы 
сопровождения детей дошкольного возрас-
та с ОВЗ: при разработке локальных регла-
ментов взаимодействия, планировании 
коррекционно-развивающей работы, органи-
зации предметно-пространственной среды и 
выстраивании мониторинга результатов.  

Таким образом, представленная модель 
взаимодействия воспитателей и учителей-
дефектологов может рассматриваться как 
практико-ориентированный инструмент 
повышения качества сопровождения до-
школьников с ОВЗ в условиях инклюзивной 
образовательной организации.  
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