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АННОТАЦИЯ. В статье рассматривается проблема готовности классных руководителей и кураторов 
групп СПО к реализации воспитательной деятельности в современном общем и среднем професси-
ональном образовании (на примере готовности к проведению внеурочных занятий проекта «Разго-
воры о важном»). Основное содержание статьи составляет анализ результатов анкетирования клас-
сных руководителей, участвующих в реализации внеурочных занятий проекта. Цель исследования 
состоит в обнаружении и анализе отношения классных руководителей и кураторов групп СПО к це-
левым установкам, содержанию, процессу и различным аспектам внеурочных занятий «Разговоры 
о важном» как важной составляющей их профессиональной готовности, в выявлении перспектив 
совершенствования их готовности в контексте применения потенциала сферы дополнительного 
профессионального образования. Методы исследования: анкетирование, аналитическое обобще-
ние, статистическая обработка, количественный и качественный анализ полученных данных. Но-
визна исследования заключается в проведении его по принципу оперативной обратной связи: прак-
тика реализации внеурочных занятий предварялась и обеспечивалась научно-методическим сопро-
вождением, интенсивным обучением на курсах повышения квалификации, консультированием, 
изучением реального отношения классных руководителей к различным аспектам реализации про-
екта и внесением необходимых корректив. Фокус анкетирования представлен в двух ракурсах: как 
процедура изучения готовности респондентов к реализации внеурочных занятий и как процесс 
изучения эффективности дополнительного профессионального образования – подготовки класс-
ных руководителей к воспитательной деятельности в проекте «Разговоры о важном». Результаты 
исследования служат основанием для единого ценностного подхода к формированию профессио-
нальной готовности классных руководителей к реализации воспитательной деятельности в образо-
вательных организациях общего и среднего профессионального образования страны с использова-
нием потенциала региональных учреждений дополнительного профессионального образования, 
действующих в единой логике на основе векторов, задаваемых координатором единой федеральной 
системы научно-методического сопровождения педагогических работников и управленческих кад-
ров (ЕФС) – Академией Минпросвещения России. 
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ABSTRACT. This article deals with the problem of readiness of classroom teachers and curators of groups in 
organizations of vocational education (curators) to the implementation of educational activities in modern 
school and secondary vocational education (on the example of readiness to conduct extracurricular classes 
within the project “Conversations about important things”). The main content of this article is the analysis 
of the results of the survey among classroom teachers involved in the implementation of extracurricular 
classes. The aim of the study was to discover and analyze the attitude of classroom teachers and curators to 
the purpose, content, process and various aspects of extracurricular classes “Conversations about im-
portant things” as an important component of their professional readiness, to identify the prospects for 
improving their readiness in the context of applying the potential of additional professional education 
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sphere. The following methods were used in the study: questionnaire survey, analytical summary, statisti-
cal processing, quantitative and qualitative analysis of the data obtained. The novelty of the study was in 
conducting it according to the principle of immediate feedback: the practice of implementing extracurricu-
lar classes was preceded and provided by scientific and methodological support, intensive teacher training, 
counseling, studying the real attitude of classroom teachers to various aspects of the project implementa-
tion and making necessary adjustments in this work. The focus of the survey is presented from two angles: 
as a procedure for studying the readiness of respondents to implement extracurricular classes and as a pro-
cess of studying the effectiveness of additional professional education, i.e., preparation of classroom teachers 
for educational activities within the project “Conversations about important things”. The results of the 
study are the basis for a common value-based approach to the formation of professional readiness of class-
room teachers to implement educational activities in educational organizations of school and secondary 
vocational education across the country, using the potential of regional institutions of additional profes-
sional education, acting in a common logic based on vectors given by the coordinator of the unified federal 
system of scientific and methodological support for teachers and administrative employees, which is the 
Academy of the Ministry of Education of Russia. 

FOR CITATION: Sukhanova, O. N. (2023). Readiness of Classroom Teachers and Curators of Groups in 
Organizations of Vocational Education to the Implementation of Educational Activities in Modern Educa-
tion. In Pedagogical Education in Russia. No. 4, pp. 28–40. 

ведение. Актуальность. «Разго-
воры o важном» – это цикл ежене-

дельных внеурочных занятий, гарантирую-
щих каждому обучающемуся доступ к инте-
ресному, полезному, просветительскому 
контенту, к идеям, основанным на традици-
онных духовно-нравственных ценностях 
Российской Федерации. «Это прежде всего 
неформальное общение с ребятами, обсуж-
дение тех вопросов, которые интересуют их 
самих», – подчеркнул министр просвеще-
ния Российской Федерации Сергей Сергее-
вич Кравцов. Проект «Разговоры о важном» 
направлен на развитие ценностного отно-
шения школьников к своей Родине, насе-
ляющим ее людям, ее уникальной истории, 
богатой природе и великой культуре; на 
формирование соответствующей внутрен-
ней позиции, необходимой школьнику для 
конструктивного и ответственного поведе-
ния в обществе1. 

Известно, что в воспитании существен-
ную роль играет личность учителя, классно-
го руководителя. Согласно известному вы-
ражению Владимира Ивановича Даля, вос-
питатель сам должен быть тем, кем он хочет 
сделать воспитанника. «Смысл как сложная 
ментальная структура сознания вначале 
должен зародиться у воспитателя. Нельзя 
эффективно заниматься личностным опы-
том другого человека, не обладая собствен-
ным» [11, с. 150]. 

Классный руководитель является граж-
данином и представителем общества, по-

 
1  Письмо Министерства просвещения Российской 

Федерации от 17 июня 2022 года № 03-871 «Об органи-
зации занятий “Разговоры о важном”». URL: 
https://www.informio.ru/files/directory/documents/2022
/07/MP_03_871_ot_17_06.2022.pdf (дата обращения: 
26.07.2023); Письмо Минпросвещения России от 
15.08.2022 № 03-1190 «О направлении методических 
рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомен-
дациями по реализации цикла внеурочных занятий 
“Разговоры о важном”»). URL: https://www.skk-it.ru/ 
content/files/Pismo_Minprosveschenia_Rossii_ot_15_08
_2022_N_03-1190_O_na.pdf (дата обращения: 
26.07.2023). 

этому его гражданская позиция обретает 
роль объективно необходимой слагаемой 
его готовности к работе с обучающимися в 
соответствии с современными приоритета-
ми воспитания в общем и профессиональ-
ном образовании 2 . Гражданская позиция 
понимается как система позитивных цен-
ностных установок личности на государ-
ство, право, гражданское общество, на са-
мого себя как активного гражданина, осу-
ществляющего социально значимую дея-
тельность, ориентированную на обществен-
ное благо [9, с. 222–223]. Классный руково-
дитель сам должен быть глубоко погружен в 
содержание внеурочных занятий, обладать 
высокими моральными качествами, в про-
тивном случае установки воспитания не до-
стигнут цели, не будут реализованы3. 

Сущностной характеристикой воспита-
ния является формирование отношения к 
предметам, явлениям, фактам, событиям 
окружающего мира, воспитание «человека 
культуры» [7, с. 16]. 

В отечественной и зарубежной психо-
логии понятие «отношение» определяется 
как активная интегральная позиция, опре-
деляющая индивидуальный характер дея-
тельности и поступков, обусловленный ре-
зультатом взаимодействия субъектов, отра-
жающий ранее приобретенный опыт це-
лостной системы избирательных взаимо-
связей и их переживаний [6, с. 128]. В тео-
рии отношений В. Н. Мясищева заложен 
подход к системе отношений как субъек-
тивной, основанной на индивидуальном 

 
2  Распоряжение Правительства Российской Феде-

рации от 29.05.2015 № 996-р «Стратегия развития 
воспитания в Российской Федерации на период до 
2025 года». URL: http://static.government.ru/media/ 
files/f5Z8H9tgUK5Y9qtJ0tEFnyHlBitwN4gB.pdf (дата 
обращения: 26.07.2023). 

3  Указ Президента Российской Федерации от 
09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ государ-
ственной политики по сохранению и укреплению тра-
диционных российских духовно-нравственных ценно-
стей». URL: http://www.kremlin.ru/acts/bank/48502 
(дата обращения: 26.07.2023). 

В 
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опыте, избирательной связи человека с раз-
личными сторонами действительности, со 
всей действительностью в целом, со значи-
мыми объектами. Согласно утверждению 
автора теории, исследование личности яв-
ляется в значительной степени ее исследо-
ванием в ее отношениях [8]. 

В педагогической теории готовность к 
различным видам деятельности всесторон-
не исследовалась с середины ХХ столетия 
(B. C. Ильин, В. Ф. Райский, C. Л. Рубин-
штейн и др.). Проблемы готовности педаго-
га к выполнению профессиональной дея-
тельности рассматривали О. А. Абдуллина, 
Н. В. Кузьмина, В. А. Сластенин и др. Про-
фессиональная готовность признается од-
ним из обязательных условий эффективно-
сти профессиональной деятельности специ-
алиста (М. И. Дьяченко, B. C. Мерлин, 
В. Н. Мясищев, К. К. Платонов и др.). Го-
товность изучается как психическое и пси-
хологическое состояние личности (В. В. Да-
выдов, Н. Д. Левитов, А. А. Понукалин), как 
условие выполнения деятельности (А. С. Бе-
лых), как установка личности (Д. М. Узнад-
зе), как уровень личностной ориентации 
(В. А. Ядов), как синтез качеств личности, 
мотивов и ситуаций (М. И. Дьяченко, 
Л. А. Кандыбович). 

Многие исследователи считают готов-
ность фундаментальным условием и необ-
ходимой предпосылкой выполнения любой 
деятельности. Профессиональная готов-
ность классного руководителя трактуется 
как совокупность качеств, необходимых для 
успешного осуществления воспитательной 
деятельности; характеризуется умениями 
оперативно принимать решения, проявлять 
высокий интерес к работе, поддерживать 
контакт с обучающимися, владеть эффек-
тивными приемами педагогического взаи-
модействия. Структура профессиональной 
готовности включает мотивационно-
целевой, когнитивный, функционально-
действенный и контрольно-оценочный 
компоненты. В формировании готовности 
обосновывается важность мотивационного 
компонента [3–5; 10; 14; 15]. 

Исходя из сказанного выше, цель ис-
следования заключается в том, чтобы про-
анализировать отношение классных руко-
водителей и кураторов групп СПО к содер-
жанию, процессу и различным аспектам 
осуществления внеурочных занятий «Раз-
говоры о важном» по принципу обратной 
связи и выявить перспективы развития их 
профессиональной готовности в контексте 
использования потенциала региональных 
учреждений дополнительного профессио-
нального образования, действующих в еди-
ной логике на основе задаваемых коорди-
натором ЕФС – Академией Минпросвеще-

ния России – векторов [12, с. 32–33]. 
Методы исследования: диагностиче-

ские (анкетирование, экспертная оценка), 
статистические и математические методы 
обработки информации. 

Прогностический потенциал проведен-
ного исследования обусловлен возможно-
стью организации на его основе следующего 
этапа исследовательской работы по обеспе-
чению составляющих качества готовности 
классного руководителя к воспитательной 
работе в современном образовании. 

Обсуждение и результаты. В иссле-
довании (формат: анкетирование, сроки ре-
ализации: 1 полугодие 2022–2023 учебного 
года) приняли участие 95 463 классных ру-
ководителя и куратора групп СПО из всех 
субъектов Российской Федерации, в том 
числе из новых территорий. Наибольшую 
активность проявили классные руководите-
ли из следующих регионов: Иркутская об-
ласть, Алтайский край, Московская область, 
Челябинская область, Ставропольский 
край, Курская область, Республика Татар-
стан, Тульская область, Саратовская об-
ласть, Чеченская Республика. 

Общая характеристика респонден-
тов. Преобладающее большинство педаго-
гов (62%) имеют стаж классного руковод-
ства более 8 лет; 17% – от 4 до 7 лет, 14% – 
от 1 до 3 лет, 7% – до 1 года. Классные руко-
водители работают в основном в городской 
местности (51%), в средней (50%) и началь-
ной (39%) школе. 37% респондентов осу-
ществляют классное руководство в началь-
ной школе (в том числе в 1–2 классах – 19%, 
в 3–4 классах – 18%); в 7–9 классах – 29%, в 
5–6 классах – 20%, в 10–11 классах – 9%. 
Наименьшую часть респондентов составили 
кураторы групп СПО (5%). 

Таким образом, состав респондентов 
соответствует репрезентативной выборке, в 
которой основные признаки генеральной 
совокупности, из которой извлечена данная 
выборка, представлены приблизительно в 
той же пропорции, с которой данный при-
знак выступает в генеральной совокупно-
сти. Ведущий принцип, лежащий в основе 
такой процедуры, – это принцип рандоми-
зации, случайности. 

Анкета разработана многопланово и 
многоаспектно, включает три раздела и бо-
лее 30 опросных позиций.  

В процессе анкетирования классным 
руководителям было предложено ответить 
на три открытых вопроса в формате недо-
писанных тезисов, ориентированных на вы-
явление их личного отношения к внеуроч-
ным занятиям («Внеурочные занятия «Раз-
говоры о важном» для меня – это…»), по-
нимания сути проекта («Главное во вне-
урочных занятиях «Разговоры о важном» 
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для меня – это…») и осознания собственной 
профессиональной позиции («Моя ключе-
вая задача как классного руководителя, ку-
ратора – это…»). В качестве первичного ин-
струмента анализа ответов использовался 
метод построения «облака слов», позже по-
средством частотного анализа «облако» 
было преобразовано в диаграмму. 

Совокупность полученных ответов яв-
лялась содержательной основой для про-
блемных дискуссий в дополнительном про-
фессиональном образовании по вопросам 
значимости профессиональной позиции и 

отношения классных руководителей к реа-
лиям воспитательной деятельности. 

На вопрос о выявлении личного отно-
шения классных руководителей к внеуроч-
ным занятиям поступило 33 665 содержа-
тельных ответов (120 368 слов). Контент-
анализ ответов в целом показал положи-
тельное отношение респондентов к вне-
урочным занятиям, которые «интересны, 
познавательны, важны, полезны» и явля-
ются «дополнительной возможностью в 
решении воспитательных задач». 

 

Рис. 1. Диаграмма «Внеурочные занятия  
“Разговоры о важном” для меня – это…» 

К примеру, приведем наиболее часто 
встречающиеся ответы респондентов на не-
завершенное предложение «Внеурочные 
занятия “Разговоры о важном” для меня – 
это…»: «реальный диалог поколений и диа-
лог ценностей – искренне, без фальшивых 
нот о любви к Родине, о высоких нрав-
ственных основах нашего российского об-
щества и др.»; «возможность пообщаться 
с ребятами о значимых темах, привлечь их 
внимание к важным на сегодняшний день 
вопросам, услышать их мнение и помочь им 
разобраться в важных вопросах»; «возмож-
ность внести вклад в духовно-нравственное 
развитие подрастающего поколения»; 
«возможность понять современных де-
тей»; «помощь в общении с детьми на 
определенные темы, в воспитании граждан-
ственности, гражданской идентичности и 
патриотизма, в формировании мировоззре-

ния обучающихся»; «хорошее подспорье 
для просвещения школьников»; «часть 
информационной и воспитательной ра-
боты»; «очень важная составляющая в 
работе с классом»; «информация, актуаль-
ная для класса в данный момент»; «тема-
тические беседы»; «часы размышлений»; 
«интересный творческий процесс»; «воз-
можность систематизировать воспита-
тельную работу в классе по основным 
направлениям». 

В нескольких единичных высказывани-
ях респонденты – кураторы групп СПО вы-
разили свое отношение к внеурочным заня-
тиям как к «дополнительной нагрузке». 

Вопрос, обусловленный выявлением 
понимания классными руководителями су-
ти проекта, получил 10 929 содержательных 
ответов (41 135 слов). 
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Рис. 2. Диаграмма «Главное во внеурочных занятиях  
“Разговоры о важном” для меня – это…» 

Главным во внеурочных занятиях, по 
мнению классных руководителей, являются 
просвещение, новизна информации, гор-
дость за страну, возможность общения с 
детьми, тематическое содержание, цен-
ностные ориентиры и смыслы, доступность, 
получение эмоционального отклика. Ре-
зультаты частоты ключевых слов представ-
лены в диаграмме 2. 

Приведем наиболее часто встречающи-
еся ответы респондентов на незавершенное 
предложение «Главное во внеурочных за-
нятиях “Разговоры о важном” – это…»: 
«увлекательное путешествие в историю, 
традиции и культурное наследие нашего 
многонационального народа»; «отличная 
возможность для детей узнать больше о 
родной земле»; «интересно о важном»; 
«“заполняемость” ребят важным и их от-
крытия»; «возможность напомнить детям 
о важных событиях, мотивация к изучению 
истории, культуры своей страны»; «духов-
но-нравственная составляющая воспита-
тельной работы»; «воспитание патриотиз-
ма и духовности, любви к Родине, уважения 
к народу»; «формирование ценностно-
нравственных ориентиров, ценностных 
установок, способствующих развитию уме-
ний строить коммуникацию, расти здоро-
выми и гармонично развитыми личностя-
ми»; «развитие у обучающихся ценностно-
го отношения к Родине, природе, человеку, 
культуре, знаниям, здоровью»; «ежене-

дельная форма общения на разнообразные, 
новые, познавательные темы»; «диалог с 
детьми и их беседа друг с другом»; «обмен 
мнениями по важным вопросам»; «увидеть» 
мысли ребенка в ситуации, отличной от об-
разовательной»; «достучаться» до детско-
го сердечка, до каждого обучающегося, чего 
порою не хватает в обычной учебной практи-
ке»; «подготовиться по теме и быть с детьми 
на одной волне»; «эмоционально настроить 
детей на восприятие важного»; «дети в доб-
ровольно-принудительном порядке слышат, 
видят, узнают то, что необходимо для их вос-
питания и что они сами точно смотреть не 
станут: у них другие ценности, к сожалению, 
в приоритете»; «эмоции и интерес ребят»; 
«искренность и честность»; «абсолютно 
все»; «адаптированный материал». 

Анализ ответов на третий открытый во-
прос «Моя ключевая задача как классного 
руководителя, куратора группы СПО – 
это…» показывает, что респонденты рас-
сматривают в качестве ключевых следую-
щие задачи проекта: воспитание, и прежде 
всего воспитание патриотизма; донесение 
информации до обучающихся; просвети-
тельство; возможность заинтересовать и 
вызвать у детей эмоции; сформировать 
ценности; помочь, научить размышлять. 

Вопрос получил 10 929 содержательных 
ответов (53 378 слов) классных руководите-
лей и кураторов групп СПО. Данные пред-
ставлены на диаграмме 3. 
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Рис. 3. Диаграмма «Моя ключевая задача как классного руководителя,  
куратора группы СПО – это…» 

Среди наиболее часто встречающихся 
завершений респондентами тезиса «Моя 
ключевая задача как классного руководите-
ля, куратора группы СПО – это…» следую-
щие: «воспитать живой интерес к акту-
альным вопросам жизни страны и ее буду-
щему, правильное отношение к жизненным 
ценностям»; «воспитать достойных своей 
великой страны граждан и патриотов»; 
«формировать ненавязчиво правильное 
отношение каждого обучающегося к пат-
риотической составляющей, патриота надо 
растить, само это не произойдет»; «вы-
звать отклик в душе растущего человека 
по насущным вопросам жизни общества и 
их личной жизни»; «достучаться» до сер-
дец, способствовать успешной адаптации 
обучающихся к непростой окружающей 
действительности»; «“зацепить” детей 
темой разговора, заставить думать и дать 
возможность высказать свое мнение»; 
«обеспечить возможность для каждого 
ученика высказаться на интересующую его 
тему, помочь ему с возникшими проблема-
ми, организовать общение с одноклассни-
ками, родителями, учителями, помочь по-
нять себя»; «создать благоприятные 
условия для развития личности обучающе-
гося»; «быть помощником ребенку в его 
жизненном самоопределении, поддержи-
вать, развивать индивидуальные способно-
сти, реализовывать творческий потенциал»; 
«учить переживать за своих соотече-
ственников»; «учить принимать решения, 
действовать, хорошо учиться, добивать-
ся успехов в творчестве, спорте для процве-
тания России»; «сделать “Разговор о важ-
ном” увлекательным событием, способ-
ным вызывать неподдельный интерес детей 
к истории своей страны»; «сделать заня-
тие результативным, донести до каждого 

ученика его нравственные аспекты, будь то 
тема исторического просвещения, семей-
ных ценностей или экологии»; «использо-
вать в полном объеме ресурсы внеурочного 
занятия и региональный компонент»; 
«быть понятой и принятой детьми»; «се-
ять разумное, доброе, вечное». 

Таким образом, результаты анализа от-
ветов (в том числе и с их содержательной 
конкретизацией) на данные открытые во-
просы анкеты свидетельствуют о сформи-
рованном у респондентов многоплановом 
позитивном отношении к проекту «Разго-
воры о важном», в том числе об устойчивой 
профессиональной позиции в отношении 
понимания классными руководителями ак-
сиологических оснований воспитательной 
работы, значения и смысла ее ключевых за-
дач, проекта как инструмента ценностно 
ориентированного воспитания и социали-
зации подрастающего поколения, а в целом 
подтверждают готовность классных руково-
дителей и кураторов групп СПО к реализа-
ции внеурочных занятий проекта. 

Классным руководителям были также 
предложены пять утверждений, характери-
зующих определенные качества внеуроч-
ных занятий «Разговоры о важном». Необ-
ходимо было оценить степень своего согла-
сия/несогласия по отношению к приведен-
ным утверждениям при помощи шкалы, со-
держащей пять категорий ответов. Резуль-
таты оценивания представлены на диа-
грамме 4. 

Анализ полученных результатов под-
твердил, что респонденты в своем боль-
шинстве характеризуют внеурочные заня-
тия в контексте ключевых идей проекта – 
как занятия, которые должны иметь позна-
вательный, развивающий и просветитель-
ский характер, быть интересными детям. 
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Рис. 4. Диаграмма. Оценивание респондентами ведущих характеристик  
и жанра реализации внеурочных занятий «Разговоры о важном» 

Примечательно, что в отношении про-
ведения внеурочных занятий в жанре беседы 
респонденты выразили степень своего согла-
сия в явной склонности к выбору положи-
тельных ответов (в категориях «совершенно 
согласен» и «скорее согласен»), что в сово-
купности составило немногим менее 90%. 

Таким образом, анализ этой позиции 
анкетирования свидетельствует о сформи-
рованном у респондентов отношении к оце-
ниванию характеристик и формата вне-
урочных занятий в точном соответствии с 
заданной трактовкой ценностных установок 
проекта, значения и смысла его ключевых 
задач, что позволяет констатировать нали-
чие у классных руководителей и кураторов 
групп СПО готовности к реализации вне-
урочных занятий в современных реалиях. 

Следует обратить особое внимание на 
то обстоятельство, что педагогической ос-
новой цикла внеурочных занятий «Разгово-
ры о важном» являются идеи междисци-
плинарного подхода, обусловленные целе-

сообразностью и даже необходимостью 
продолжения «Разговора о важном» за 
рамками внеурочных занятий. Вместе с тем 
установлено, что на постоянной основе и в 
сотрудничестве с коллегами их реализуют 
только 27,4% от общего количества участ-
вующих в анкетировании классных руково-
дителей, а наличие «продолжения разгово-
ра в развитии темы» только на своих уроках 
удостоверяют 31,6% респондентов. 

Готовность классных руководителей к 
реализации внеурочных занятий «Разговоры 
о важном» обеспечивается различными фор-
матами сопровождения. Обнаружено, что при 
подготовке к проведению внеурочных заня-
тий классные руководители и кураторы групп 
СПО используют приведенные далее в табли-
це 1 форматы, причем, как правило, с совме-
щением двух или более из них. Достоверно 
значимых различий в выборе педагогами 
формата подготовки в зависимости от стажа 
классного руководства не выявлено. 

Таблица 1 
Форматы подготовки классных руководителей к внеурочным занятиям,  

в том числе в соответствии со стажем классного руководства 

Форматы подготовки классных руководителей 
к проведению внеурочных занятий «Разговоры о важном» 

в % (общ.) 

Заранее скачиваю материалы занятий с сайта https://razgovor.edsoo.ru/ 83,37 

Изучаю материалы занятий самостоятельно 58,74 

Самостоятельно подбираю дополнительные материалы (видео и аудио, примеры из ис-
тории региона) 

35,94 

Знакомлюсь с ценностными основаниями занятий, продумываю свои слова, моделирую 
возможные вопросы обучающихся 

34,70 

Смотрю записи «Классного марафона» в удобное время 33,84 

Смотрю трансляции «Классного марафона» онлайн 19,83 

Разрабатываю собственные материалы (творческие задания, дополнительные вопросы, 
подбираю тексты) 

18,95 

Изучаю материалы занятий вместе с коллегами 9,23 
Проектирую вместе с коллегами возможные варианты продолжения разговора на за-
данную тему на занятиях 

8,07 

Заранее к этим занятиям не готовлюсь 1,48 
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На основании полученных результатов 
можно констатировать, что преобладающее 
большинство респондентов (83,4%) «заранее 
скачивают материалы занятий с сайта про-
екта», чтобы обеспечить себе подготовку к 
внеурочным занятиям в индивидуальном 
режиме. Более половины опрошенных клас-
сных руководителей (58,7%) самостоятель-
но «изучают предложенные для внеурочных 
занятий материалы»; около 36% из них под-
бирают дополнительные материалы (видео и 
аудио, примеры из истории региона). 

Таким образом, результаты анкетирова-
ния показывают, что в практике большинства 
классных руководителей проведению вне-
урочного занятия предшествует самостоя-
тельная работа, в процессе которой происхо-
дят предварительные (до встречи с обучаю-
щимися) осмысление, «проживание» и при-
нятие респондентами ценностного содержа-
ния занятия, формирование к нему личност-
ного отношения с опорой на собственные 
знания, умения, убеждения, жизненный 
опыт. Действительно, «…для восприятия чу-
жой мудрости нужна прежде всего самостоя-
тельная работа» [13, с. 9]. Следует заметить, 
что «большинство исследователей отмечают 

главенствующую роль самостоятельной рабо-
ты в формировании готовности к деятельно-
сти, как к профессиональным ее видам, так и 
к самообразовательной» [2, с. 144].  

Из материалов, представленных на сайте 
проекта https://razgovor.edsoo.ru/, классные 
руководители регулярно используют разме-
щенные видеоматериалы (87,5%), предложен-
ный сценарий (85%), презентацию (70,3%), 
методические материалы (64%). Не использу-
ют материалы проекта при проведении вне-
урочных занятий менее 1% респондентов. 

В целом респонденты высоко оценивают 
качество материалов проекта (6,1 из 7 бал-
лов), подчеркивают значимость того, что 
предложенные материалы проекта раз-
работаны с опорой на жизненный опыт и 
знания обучающихся (5,6 из 7 баллов). Сле-
дует заметить, что обращение разработчи-
ков материалов проекта к жизненному опы-
ту обучающихся/студентов, его ценностно-
му потенциалу, использование этого опыта 
в содержании внеурочных занятий обу-
словлены необходимостью оптимизации 
процесса решения многообразия воспита-
тельных задач, а также нахождения опти-
мального пути к личности обучающегося. 

 

Рис. 5. Диаграмма. Использование респондентами материалов,  
размещенных на сайте проекта «Разговоры о важном» 

Важность опоры в обучении на жизнен-
ный познавательный опыт отмечалась мно-
гими учеными. К примеру, в рамках концеп-
ции витагенного обучения опыт трактуется в 
качестве ценности образования, основы це-
лостного педагогического процесса, в кото-
ром актуализация опыта выступает в каче-
стве фундамента сотрудничества педагога и 
обучающегося, механизма личностных но-
вообразований, развития устойчивого инте-
реса к содержанию [1, с. 18]. Актуализация 
опыта обучающихся/студентов способствует 
целенаправленному характеру процесса по-
знания, развитию доказательного мышле-
ния и практическому применению усвоен-

ного содержания. 
Респонденты отмечают, что содержание 

внеурочных занятий вызывает у обучаю-
щихся устойчивый интерес (5,9 из 7) и эмо-
циональный отклик (5,6 из 7). В частности, 
классные руководители выразили свое от-
ношение к качеству методической разра-
ботки внеурочных занятий и определили 
занятие на тему «День героев Отечества» 
как самое удачное в этом контексте (40,5%). 
Примечательно, что, по наблюдению класс-
ных руководителей, и у обучающихся это 
занятие вызвало наибольший эмоциональ-
ный отклик (около 50%). 
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Таблица 2 
Оценивание классными руководителями внеурочных занятий  

в плане эмоционального отклика обучающихся 

№ 
п/п 

Тема внеурочного занятия 
Оценивание внеурочных занятий 
в плане эмоционального отклика 

обучающихся (%) 
1.  День героев Отечества 49,98 
2.  День матери 49,3 
3.  Новый год. Семейные праздники и мечты 45,5 
4.  Мы разные – мы вместе 38,7 
5.  Волонтеры России 35,71 
6.  День отца 30,95 
7.  Наша страна – Россия 29,4 
8.  День пожилых людей 29,3 
9.  Символы России 27,7 
10.  Россия – мировой лидер атомной отрасли 26,99 
11.  День народного единства 25,2 
12.  День учителя 25,1 
13.  День знаний 17,4 
14.  165-летие со дня рождения К. Д. Циолковского 17,4 
15.  День Конституции 16,0 
16.  День музыки 14,3 

 

О качестве разработанных материалов 
проекта говорит и тот факт, что при прове-
дении внеурочных занятий у большинства 
классных руководителей (75,7%) «не возни-
кают затруднения методического характе-
ра». Только небольшая часть респондентов 
фиксирует «возникновение затруднений на 
этапе мотивации» (12,2%) и «в заключи-
тельной части внеурочного занятия» (5,6%). 
По мнению классных руководителей, воз-
никновение подобных затруднений обу-
словлено совокупностью следующих при-
чин: «особенности конкретной группы обу-
чающихся» (12,9%), «специфика темы вне-
урочного занятия» (10,2%), «отсутствие 
предварительной подготовки» (2,4%). 

Таким образом, на основании получен-
ных результатов можно сделать вывод о 
проявлении классными руководителями 
способности к профессиональной эксперт-
ной оценке предлагаемых материалов и о 
владении методикой их применения на 
практике, а также констатировать наличие 
в процессе реализации проекта прямой за-
висимости: отсутствие у преобладающего 
большинства классных руководителей 
(около 76%) затруднений методического ха-
рактера по причине высокого качества раз-
работанных методических материалов. 
Подтверждением тому служат и слова бла-
годарности классных руководителей, кото-
рые содержатся практически в каждой ан-
кете: «Благодарю за предоставленные ма-
териалы, которые очень помогают в орга-
низации классных часов, облегчают работу, 
способствуют рациональному использова-
нию времени. Материалы всегда соответ-
ствуют возрасту обучающихся и очень инте-
ресны им»; «Выражаю огромную благодар-
ность от себя и моих ребят из 6 “А” за инте-

ресные занятия. Занятия замечательные, 
детям нравятся»; «Впервые в моей почти 
сорокалетней практике идеальная помощь 
классному руководителю!!!»; «Очень рада, 
что в школе есть проект, который помогает 
расширять кругозор ребят, воспитывать у 
них лучшие человеческие качества: добро-
ту, сострадание, взаимопомощь, патрио-
тизм и др.». 

Классные руководители, участвующие в 
анкетировании, в целом оценивают количе-
ство материалов проекта как достаточ-
ное (5,3 из 7), но вместе с тем отмечают неко-
торую потребность в тетрадях на печатной 
основе (28,6%), в дополнительных видеома-
териалах (27,8%), в том числе во фрагментах 
художественных фильмов, в интерактивных 
заданиях (23,5%). Детализация данной ин-
формации представлена в таблице 3. 

Результаты анкетирования показыва-
ют, что при явно позитивном принятии 
проекта, новых подходов и инструментов 
воспитательной работы, при осознании сво-
ей государственной миссии классные руко-
водители недостаточно свободны в реали-
зации специфики собственно внеурочного 
занятия и, в частности, не всегда готовы 
отойти от взаимодействия с детьми, более 
тяготеющего к уроку. К примеру, испыты-
вают затруднения при организации откры-
той дискуссии. Подтверждением тому яв-
ляются пролонгированные наблюдения ор-
ганизаторов проекта, а также отмечается 
запрос классных руководителей на матери-
алы на печатной основе. В свою очередь, 
выявленное затруднение классных руково-
дителей формирует заказ для региональной 
системы дополнительного профессиональ-
ного образования. 



ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ В РОССИИ. 2023. № 4 37 

Таблица 3 
Потребность классных руководителей и кураторов групп СПО  

в дополнительных материалах для внеурочных занятий 

№ 
п/п 

Дополнительные материалы для внеурочных занятий в % 

1.  Тетрадь на печатной основе 28,6 
2.  Дополнительные видеоматериалы (в т. ч. фрагменты художественных фильмов) 27,8 
3.  Интерактивные задания 23,5 
4.  Игровые материалы, квесты, викторины 8,5 
5.  Задания творческого характера, шаблоны 4,6 
6.  Тесты и теоретический материал 2,9 
7.  Раздаточный материал (карточки) 2,1 
8.  Чек-листы 1,0 
9.  Музыкальное сопровождение 0,54 
10.  Материалы для детей с ОВЗ 0,4 

 

Результаты анкетирования свидетель-
ствуют о том, что при проведении внеуроч-
ных занятий классные руководители чаще 

всего используют такие педагогические 
технологии, как групповая работа, учебные 
дебаты, проактивные вопросы. 

 

Рис. 6. Диаграмма. Педагогические технологии, используемые  
классными руководителями при проведении внеурочных занятий 

Выявлено, что 92,3% опрошенных клас-
сных руководителей поддерживают суще-
ствующую практику приглашения на вне-
урочные занятия известных спикеров. 50% 
ответов респондентов содержат конкретные 

предложения по составу спикеров. Данное 
обстоятельство позволило составить обоб-
щенный, с указанием профессиональной 
сферы (табл. 4), список предложенных 
классными руководителями спикеров. 

Таблица 4 
Обобщенный состав спикеров с указанием профессиональной сферы 

№ 
п/п 

Профессиональная сфера спикеров в % 

1.  Ветераны Великой Отечественной войны, герои Российской Федерации, герои спе-
циальной военной операции 21,5 

2.  Министры и главы регионов Российской Федерации 17,9 
3.  Выдающиеся спортсмены 17,7 
4.  Талантливые педагоги 8,2 
5.  Современные писатели 7,5 
6.  Известные актеры 7,3 
7.  Известные ученые 5,5 
8.  Популярные блогеры 3,9 
9.  Космонавты 3,3 
10.  Священнослужители (патриарх, муфтий и др.) 1,0 
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Респонденты в качестве приглашенных 
спикеров прежде всего указали ветеранов 
Великой Отечественной войны, героев Рос-
сийской Федерации и специальной военной 
операции (21,5%), министров и глав регио-
нов Российской Федерации (17,9%), выдаю-
щихся спортсменов (17,7%). Анализ ответов 
выявил также пожелания классных руково-
дителей в сфере титульных спикеров вне-
урочных занятий, в числе которых: 
Ю. А. Гагарин, А. С. Пушкин, С. А. Есенин, 
М. В. Ломоносов, М. Ю. Лермонтов. Класс-
ные руководители (23%) объяснили затруд-
нения в определении конкретного спикера 
тем, что «выбор спикера зависит от темы 
конкретного внеурочного занятия». 

Существенно важной составляющей со-
держания материалов анкетирования явля-
ется констатация классными руководите-
лями процесса изменения отношения к про-
екту: «Изначально проект не внушал дове-
рия, однако занятия оказались актуальными 
и действительно интересными. А методиче-
ские разработки значительно упрощают ра-
боту. Отдельное спасибо за интерактивные 
занятия»; «Мое отношение не изменилось, 
оно изначально было положительным. 
А вот отношение детей существенно изме-
нилось. Если первые занятия проходили 
под девизом “Зачем нам это надо?” (у меня 
11 класс), то теперь, встречаясь в понедель-
ник, они задают мне вопрос “О чем сегодня 
поговорим?”. Плюс еще в том, что это пер-
вый урок недели, он позволяет классному 
руководителю увидеть всех детей, настро-
иться с ними на неделю, установить контакт 
доброжелательности. Теперь каждый наш 
“Разговор” заканчивается фразой: “Благо-
дарю за разговор и хорошей всем недели”»; 
«Нет предела совершенству. Информация 
еще долго будет распаковываться для нас – 
педагогов и учеников». 

Выводы. Проведенное исследование 
отношения к ценностно-целевым установ-
кам, содержанию, процессу и различным 
аспектам реализации внеурочных занятий 
проекта «Разговоры о важном» как важной 
составляющей профессиональной готовно-
сти классных руководителей и кураторов 
групп СПО к воспитательной деятельности 
в современных условиях позволило сфор-
мулировать следующие выводы. 

Достоверность результатов исследова-
ния обеспечена большим массивом респон-
дентов из всех субъектов Российской Феде-
рации, в том числе из новых территорий, и 
соответствием состава респондентов репре-
зентативной выборке, в которой основные 
признаки генеральной совокупности пред-
ставлены приблизительно в том же соотно-
шении, с которым данный признак высту-
пает в генеральной совокупности. 

Специфика подготовки и сопровожде-
ния классных руководителей и кураторов 
групп СПО реализована в авторской мето-
дике исследования по принципу соблюде-
ния эффекта оперативной обратной связи 
(предварительная подготовка и научно-
методическое обеспечение классных руко-
водителей и кураторов групп СПО к прове-
дению внеурочного занятия, консультиро-
вание в контексте изучения уровня готовно-
сти, анкетирование и обработка получен-
ных результатов, коррекция процесса реа-
лизации проекта и т. д.). 

Установлено, что большинство респон-
дентов высоко оценивают полезность пред-
лагаемых форматов подготовки и сопро-
вождения для готовности классных руково-
дителей к практике воспитательной дея-
тельности в проекте. 

Выявлено, что подготовке большинства 
респондентов к проведению внеурочного 
занятия предшествует самостоятельная ра-
бота, обусловливающая предварительное 
(до встречи с обучающимися) осмысление, 
«проживание» и принятие респондентами 
ценностного содержания занятия, форми-
рование к нему личностного отношения в 
опоре на собственные знания, умения, 
убеждения, жизненный опыт. Данное об-
стоятельство в полной мере подтверждает 
выводы научных исследований о главен-
ствующей роли самостоятельной работы в 
формировании готовности к деятельности. 

Результаты свидетельствуют о сформи-
рованном у респондентов многоплановом 
позитивном отношении к проекту «Разго-
воры о важном», в том числе об устойчивой 
профессиональной позиции в отношении 
понимания аксиологических оснований 
воспитательной работы, значения и смысла 
ее ключевых задач, проекта как инструмен-
та ценностно ориентированного воспитания 
и социализации подрастающего поколения, 
что в целом подтверждает готовность клас-
сных руководителей и кураторов групп СПО 
к реализации внеурочных занятий проекта. 

Выявлено, что, по мнению респондентов:  
– внеурочные занятия «интересны, по-

знавательны, важны, полезны» и являются 
«дополнительной возможностью в решении 
воспитательных задач»; 

– главным во внеурочных занятиях яв-
ляются тематическое содержание, ценност-
ные ориентиры и смыслы, новизна и до-
ступность информации, гордость за страну, 
возможность общения с детьми, получение 
эмоционального отклика; 

– ключевыми задачами проекта явля-
ются: воспитание, и прежде всего воспита-
ние патриотизма; просветительство; воз-
можность заинтересовать детей информа-
цией; сформировать ценности; научить 
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размышлять; 
– педагогической основой цикла заня-

тий являются идеи междисциплинарного 
подхода, обусловленные целесообразностью 
и даже необходимостью продолжения «раз-
говора о важном» за рамками внеурочных 
занятий (выраженную тенденцию проявле-
ния которых уже реализуют немногим ме-
нее 60% респондентов: более 27% на посто-
янной основе в сотрудничестве с коллегами 
и около 32% респондентов на своих уроках). 

Обнаружено, что респонденты в целом 
оценивают количество материалов проекта 
как достаточное, высоко оценивают их ка-
чество и значимость опоры материалов на 
жизненный опыт и знания обучающихся; 
отмечают, что содержание внеурочных за-
нятий «Разговоры о важном» вызывает у 
обучающихся устойчивый интерес и эмоци-
ональный отклик. 

Обнаружено, что преобладающее 
большинство классных руководителей вы-
ражают поддержку практике приглашения 
на занятия известных спикеров. 

Важным выводом исследования явля-
ется констатация классными руководите-
лями существенного изменения отношения 
к проекту как самих классных руководите-
лей, так и обучающихся, а также проявле-
ние партнерского заинтересованного отно-
шения респондентов к возможности внесе-
ния ряда конструктивных предложений 
разработчикам проекта. 

На основании проведенного исследова-
ния в перспективе можно предположить 
целесообразность разработки единого про-

странства воспитательных инициатив в 
стране, условий для самореализации, само-
развития и раскрытия творческого потен-
циала классных руководителей и кураторов 
групп СПО на основе выстраивания эффек-
тивной коммуникации и стратегии сотруд-
ничества региональных институтов разви-
тия образования, отличающихся упорядо-
ченностью, согласованностью и устойчиво-
стью взаимосвязей между всеми их уровня-
ми и элементами, в том числе в контексте 
усиления внимания к наставничеству в сре-
де классных руководителей; поддержки и 
методического сопровождения классных 
руководителей с учетом результатов еже-
годных мониторингов; обмена результатив-
ными практиками воспитания, выявления 
лучших спикеров, в том числе из успешных 
выпускников образовательных организа-
ций, для общения с подрастающим поколе-
нием; актуализации проблемных ситуаций 
для анализа и профессиональной рефлек-
сии в среде классных руководителей; кон-
курсных мероприятий с целью выявления 
профессиональных дефицитов и повыше-
ния профессиональных компетенций педа-
гогов в сфере воспитания; различных фор-
матов мероприятий (конференции, фору-
мы, ресурсные центры, сессии рефлексив-
ного обсуждения, переговорные площадки 
классных руководителей с родительской 
общественностью, интерактивные площад-
ки с привлечением представителей ве-
домств и общественных организаций к уча-
стию во внеурочных занятиях и др.). 
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