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РАЗВИТИЕ УЧЕБНОЙ САМООРГАНИЗАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  
СТРОИТЕЛЬНОГО КОЛЛЕДЖА НА ОСНОВЕ СОВРЕМЕННЫХ  
ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

КЛЮЧЕВЫЕ СЛОВА: строительные колледжи; студенты; образовательный процесс; учебная самоор-
ганизация; информатизация образования; информационные технологии; информационная образо-
вательная среда; метод проектов; проектная деятельность; практико-ориентированное обучение 

АННОТАЦИЯ. В настоящее время объем информации, обязательной для усвоения обучающимися, 
огромен и постоянно растет, в том числе и в образовательных программах строительных колле-
джей, в связи с чем возрастает важность исследования формирования навыков самостоятельного 
обучения и развития. Цель настоящей статьи – рассмотреть самоорганизацию обучающихся строи-
тельного колледжа. Основной метод исследования – рассмотрение публикаций ученых о самоорга-
низации в обучении и собственного педагогического опыта. В статье рассмотрены научные дефи-
ниции категории «учебная самоорганизация»; обозначены условия, предпосылки и функции учеб-
ной самоорганизации. Обозначена важность учебной самоорганизации для учащихся строительных 
колледжей. Приведена аргументация актуальности самоорганизации для обучающихся. Сделаны 
выводы относительно эффективности и необходимости развития самоорганизации, о том, что са-
моорганизация в современных образовательных системах строится преимущественно в виртуаль-
ных средах, в связи с чем актуальность приобретает модель цифровой коллаборации. Обозначена 
сущность метода проектов. Приведены примеры внедрения метода проектов в обучающую практи-
ку в строительном колледже, в том числе для будущих специалистов газовой отрасли. 
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ABSTRACT. Currently, the amount of information required for students to learn is huge and is constantly 
growing, including in the educational programs of construction colleges, which increases the importance of 
research on the formation of self-learning and development skills. The purpose of this article is to consider 
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the self-organization of students of the construction college. The main research method is to review the 
publications of scientists on self-organization in teaching and their own pedagogical experience. The article 
discusses the definitions of educational self-organization; its conditions, prerequisites and functions are 
indicated. The importance of educational self-organization for students of construction colleges is indicated. 
The argumentation of the relevance of self-organization for students is given. Conclusions are drawn re-
garding the effectiveness and necessity of the development of self-organization, that self-organization in 
modern educational systems is built mainly in virtual environments, and therefore the model of digital col-
laboration is becoming relevant. The essence of the project method is indicated. Examples of the imple-
mentation of the project method in the training practice at the construction college, including for future 
specialists in the gas industry, are given. 

FOR CITATION: Gordienko, T. P., Bayer, E. A., Yavorskiy, Ya. K. (2024). Development of Educational Self-
Organization of Construction College Students Based on Modern Information Technologies. In Pedagogi-
cal Education in Russia. No. 4, pp. 74–81. 

туденты, обучающиеся в строитель-
ном колледже, сталкиваются с ко-

лоссальным массивом теоретической, мето-
дологической и прикладной информации, 
освоить которую в рамках аудиторных часов 
не представляется возможным. В данной 
связи особенно актуальным представляется 
вопрос о формировании навыков самостоя-
тельного обучения и развития. 

Целью исследования в настоящей ста-
тье является анализ эффективности само-
организации обучающихся при освоении 
образовательных программ в общем и в 
строительном колледже в частности. 

Социальный заказ, отраженный в нор-
мативно-правовых документах сферы обра-
зования РФ, обозначил одной из основных 
целей работы образовательной системы 
развитие организованного и конкуренто-
способного выпускника, и ключевым мо-
ментом здесь является развитие умения са-
моорганизации обучающихся [16, p. 157]. 

В отношении методов повышения 
навыков учебной самоорганизации обуча-
ющихся, функций самоорганизации, 
направлений самостоятельной работы и по-
вышения ее качества единства мнений пока 
не наблюдается [8; 14; 15]. Тем не менее в 
научной литературе уже накоплен некото-
рый массив знаний о сущности и предна-
значении учебной самоорганизации.  

Существуют вариации толкования поня-
тия «самоорганизация». Так, Л. В. Фалеева 
определяет самоорганизацию как деятель-
ность, определенную организацию при из-
менении обстоятельств, доведение начатого 
до конца, систематичность и последователь-
ность действий, умение преодолевать труд-
ности, выполнять намеченное в срок [14]. 

И. Ю. Луцева предлагает под самоорга-
низацией понимать «процесс упорядочения 
элементов одного уровня в системе за счет 
внутренних факторов, без внешнего специ-
фического воздействия» [9, с. 229]. В более 
широком понимании самоорганизацию 
можно определить как индикатор личност-
ной и когнитивной зрелости, выражаемой в 
совокупности природных и социально при-
обретенных свойств, особенностях воли, ин-
теллекта, мотивах поведения и деятельно-

сти [9, с. 229].  
А. Д. Ишков считает, что самоорганиза-

ция обучающихся постоянно актуальна и 
является одним из важнейших элементов 
системы организации процесса обучения 
[13, с. 203]. 

М. Весна пишет о том, что самооргани-
зация проявляется не только в процессе ин-
дивидуального обучения, но и в рамках 
групповых форм учебного внеаудиторного 
взаимодействия: навыки самоорганизации 
актуализируются в процессе совместного це-
леполагания, планирования, обсуждения, 
обмена мнениями, командной работы при 
разрешении проблемных ситуаций [4, c. 95]. 

По мнению А. В. Бобылева, самоорга-
низация учебной деятельности возможна 
при наличии нескольких условий: управля-
емость и инициативность личности обуча-
ющегося, совпадение личных целей с целя-
ми образовательной деятельности, погру-
женность, наличие внешних условий само-
стоятельной учебной деятельности [2, с. 31]. 
Согласимся с автором в том, что наиболь-
ший эффект от самоорганизации учебной 
деятельности ощущает тот обучающийся, 
который считает ее неотъемлемой, посто-
янной частью своей учебной деятельности и 
профессионального развития. Самооргани-
зация учебной деятельности, по А. В. Бобы-
леву, возможна при наличии следующих 
метакогнитивных умений: умение эффек-
тивно использовать время, умение фокуси-
роваться на главном, умение определять 
последовательность действий и следовать 
ей [2, с. 31]. Ч. И. Низамова с соавторами 
выражает схожий тезис: целеполагание и 
планирование выступают первичными 
условиями самоорганизации учебной дея-
тельности. Для того чтобы самостоятельная 
работа оказалась результативной, требуется 
сконструировать реалистичный план, обо-
значить приоритеты, ограничивать дей-
ствия по времени, вводить временные гра-
фики, подбирать способы и методы реше-
ния учебных задач [10, c. 253]. 

Функции учебной самоорганизации 
рассматривает, помимо прочих, И. Ю. Лу-
цева (табл. 1).  

С 
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Таблица 1 
Функции учебной самоорганизации 

Функция Содержание 

Развивающая 
Самостоятельная работа способствует повышению культуры умственного тру-
да, обогащению интеллектуальных способностей 

Информационно-
обучающая 

Самостоятельная работа способствует расширению багажа знаний, приобре-
тению умений и навыков 

Мотивирующая 
Самостоятельная работа позволяет обучающемуся повысить уровень личной 
ответственности за качество получаемого образования, а также мотивирует 
его на дальнейшие учебные и профессиональные достижения 

Воспитательная 
Самостоятельная работа позволяет развивать личностные качества обучения, 
необходимые в профессии и в жизни 

Исследовательская 
Самостоятельная работа позволяет формировать поисковую, информацион-
ную, исследовательскую компетенции, развивает навыки анализа, синтеза, 
систематизации 

Примечание: источник – собственная разработка с использованием материалов [9, с. 231] 

Компетенции в области самоорганиза-
ции необходимы для достижения высокого 
уровня академической успеваемости и, са-
мое главное, для успешной профессиональ-
ной деятельности: профессиональное, ин-
теллектуальное, карьерное развитие любого 
специалиста основывается прежде всего на 
самоорганизации.  

Обратимся непосредственно к специ-
фике учебной самоорганизации учащихся 
строительных колледжей. Как правило, уже 
спустя 1–2 месяца после поступления уча-
щиеся делятся на условные подгруппы: сту-
денты с высокой успеваемостью, студенты со 
средней успеваемостью и неуспевающие. 
В дальнейшем эта дифференциация усугуб-
ляется, а за учащимися закрепляется стерео-
типное деление на «двоечников» и «отлич-
ников». Тем не менее те обучающиеся, кото-
рые не могут достигнуть высоких уровней 
академических показателей, вовсе не обяза-
тельно являются обладателями низких ин-
теллектуальных или когнитивных способно-
стей. Во многих случаях причиной низкой 
успеваемости является отсутствие навыков 
самоорганизации учебной деятельности.  

Усвоить весь массив знаний, который 
требуется для освоения строительной спе-
циальности, в период аудиторного обучения 
невозможно, соответственно, существенная 
часть работы отводится самостоятельным 
занятиям. На этот момент группа студентов, 
как правило, также разделяется на под-
группы – те, кто способен продуктивно ра-
ботать без педагогического сопровождения, 
становятся отличниками, а те, кто не обла-
дает такими навыками, демонстрируют 
резкое ухудшение успеваемости, вплоть до 
отчисления. А. Д. Тытарь говорит о том, что 
студент, упустивший какой-то фрагмент ма-
териала в начале обучения, накапливает 
новые пробелы в знаниях, что в конечном 
итоге приводит к его неуспеху как в учебе, 
так и в профессии [13, с. 204]. Следователь-
но, в задачи педагога входит не только ре-
трансляция нового знания во время урока, 
но и разъяснение принципов индивидуаль-

ной работы, стимулирование учебной само-
организации. В дополнение этого Л. В. Бон-
даренко акцентирует внимание на том, что 
на современном этапе развития образова-
ния следует уделять внимание различным 
практикам, которые должны быть преду-
смотрены образовательной программой и 
развивают профессиональные умения и 
навыки, [3] а также непосредственно влия-
ют на развитие самоорганизации.  

Оказать поддержку отстающему и лю-
бому другому студенту строительного кол-
лежа можно посредством средств цифровой 
коммуникации. Сегодня учащиеся все чаще 
общаются и выполняют задания в вирту-
альных средах. Все большая доля самостоя-
тельного обучения также отводится пребы-
ванию в электронном сетевом пространстве. 
В связи с вышеизложенным особенно акту-
альной и перспективной в рассматриваемой 
нами предметной области представляется 
так называемая модель «цифровой коллабо-
рации», которая отражает «полисубъектный 
уровень учебной самоорганизации, включа-
ет в себя все возможные инструменты ин-
теракций субъектов образовательного про-
цесса: обучающихся и преподавателей меж-
ду собой, с возможностью создания учебных 
групп переменного состава» [1, с. 84].  

Современные средства цифровой ком-
муникации позволяют налаживать систему 
внеаудиторного общения и обучения по 
разным направлениям: от преподавателя к 
студенту (обучение, консультирование, под-
держка), от студента к преподавателю (за-
прос на помощь или обратная связь), от 
студента к студенту (групповое обсуждение, 
выполнение командных заданий). Кроме 
того, в цифровых средах обучающиеся мо-
гут осуществлять поиск и отбор необходи-
мой информации, выполнять собственные 
работы, направлять их на проверку, презен-
товать перед одногруппниками. Безусловно, 
по мере цифровизации образования сте-
пень самостоятельности обучающихся су-
щественно выросла. В рамках цифровой 
модели коммуникации педагог перестает 
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быть единственным носителем профессио-
нальных знаний, а становится консультан-
том или ментором [1, с. 84].  

Представим основные виды цифровых 
ресурсов, которые могут быть использованы 
в строительных колледжах (табл. 2). 

Таблица 2 
Основные виды цифровых ресурсов,  

используемых в строительных колледжах 

Тип ресурса Описание учебной деятельности Примеры  

Электронные 
учебные 

материалы 

Электронные учебники, интерактивные пре-
зентации, видеолекции и аудиоуроки позво-
ляют студентам получать доступ к материалам 
изучения в удобное для них время во время 
самостоятельной работы 

Электронные библиотечные систе-
мы колледжей, Электронно-
библиотечная система BOOK.RU и 
др. 

Виртуальные 
лаборатории и 

тренажеры 

Использование виртуальных лабораторий и 
тренажеров позволяет проводить практические 
занятия и эксперименты в виртуальной среде, 
что особенно полезно в случае ограниченного 
доступа к физическим лабораторным оборудо-
ваниям 

VR-тренажеры promvr.net, обуча-
ющий виртуальный тренажер 
Varwin Такелаж VR Lab, Стропаль-
щик VR, Виртуальные тренажеры 
Кузбасс-ЦОТ 

3D-
моделирование 
и визуализация 

Использование программного обеспечения для 
3D-моделирования и визуализации помогает 
студентам получить представление о концеп-
циях и принципах проектирования и строи-
тельства, позволяет визуализировать свои про-
екты и идеи 

Autodesk 123D, Компас-3D, 3D Max 
и др. 

Онлайн-курсы 
и вебинары 

Обращение к онлайн-мероприятиям позволяет 
получать актуальные знания и навыки от ве-
дущих специалистов отрасли 

Онлайн-вебинары LITOKOL по 
гидроизоляции, системам утепле-
ния, материаловедению; бесплат-
ные экспресс-курсы по строитель-
ству и ЖКХ от Университета Мин-
строя НИИСФ РААСН и др. 

Социальные 
сети и форумы 

Профессиональные и образовательные сооб-
щества в социальных сетях позволяют студен-
там обмениваться опытом, задавать вопросы и 
обсуждать актуальные проблемы и тенденции 
в области строительства 

Сообщество строителей 2024 
https://vk.com/builder_rf, канал 
Ремонт без лишних слов 
https://dzen.ru/id/608e933bdde047
6c742a8565 и др. 

Онлайн-тесты 

Электронные системы оценки позволяют эф-
фективно оценивать знания и умения студен-
тов, а также предоставлять им обратную связь 
по результатам выполнения проверочных за-
даний 

Внутренние обучающие модули 
колледжей, тесты открытого досту-
па: https://onlinetestpad.com/  

Примечание: источник – собственная разработка 

По нашему мнению, особенно полез-
ным и эффективным в плане повышения 
навыков учебной самоорганизации студен-
тов строительных колледжей выступает ме-
тод проектов. Применение метода проект-
ной деятельности в строительном колледже 
может быть эффективным способом обуче-
ния студентов, поскольку он сосредоточен 
на решении реальных или приближенных к 
реальным профессиональных задач. 

Применение проектного метода в обу-
чении соответствует четырем важным кри-
териям качества педагогических технологий: 

1) актуализация навыков учебной са-

моорганизации; 
2) приближение учебных задач к про-

фессиональным реалиям – сокращение 
разрыва между теорией, преподаваемой в 
колледже, и профессиональной практикой; 

3) эффективное применение цифровых 
инструментов и развитие цифровых компе-
тенций будущих специалистов [7, с. 69]; 

4) сокращение репродуктивного аспекта 
в обучении в пользу продуктивного [12, с. 10]. 

Преимуществами проектной работы в 
рассматриваемой нами области будут сле-
дующие (табл. 3). 

  

https://promvr.net/
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Таблица 3 
Преимущества применения метода проектов в строительном колледже  

Преимущество Описание 

Самоорганизация 

Метод проектов является эффективным средством формирования са-
мостоятельности у студентов строительных специальностей. Студенты 
становятся активными исполнителями проекта и перестают быть пас-
сивными субъектами образовательного процесса. Обучающиеся при-
нимают на себя ответственность за реализацию проекта и качество ко-
нечного результата 

Применение теоретиче-
ских знаний в практике 

Проекты в строительных колледжах позволяют обучающимся приме-
нять теоретические знания на практике. Решение реальных строи-
тельных задач требует не только понимания теории, но и умения при-
менять ее в конкретных ситуациях 

Комплексность и меж-
дисциплинарность 

Реализация проекта по строительной специальности требует от обу-
чающегося самостоятельной интеграции знаний из различных обла-
стей, таких как инженерные расчеты, выбор строительных материа-
лов, архитектурное проектирование, материаловедение, управление 
проектом 

Развитие коммуника-
тивных навыков 

Работа в команде над строительным проектом требует эффективной 
коммуникации между участниками. Студенты учатся вырабатывать и 
выражать свои идеи, аргументировать свою точку зрения и находить 
компромиссы 

Рефлексия 
В рамках проектов студенты сталкиваются со множеством трудностей 
и барьеров, работают в условиях неопределенности, что требует от них 
периодически оценивать результаты своей работы 

Примечание: источник – собственная разработка 

Как видно из представленной выше 
тблицы 3, в каждом из перечисленных пре-
имуществ можно усмотреть перспективы в 
плане повышения навыков учебной самоор-
ганизации. 

Включение обучающихся колледжа в 
творческий процесс при выполнении про-
ектов находит свое отражение в значитель-
ном повышении навыков учебной самоор-
ганизации. Исполнение проектов в качестве 
внеаудиторного задания позволяет обуча-
ющимся включиться в коллективную про-
ектную деятельность и принять участие в 
разработке социально значимых проектов. 
К примеру, учащимся предлагается полу-
чить командные задания на выполнение 
проекта по проектированию: «Детский 
сад», «Дача», «Завод», «Салон красоты» и 
т. п. Для приближения условий работы к 
реальным обучающимся могут быть пред-
ставлены карточки с осложнениями: слож-
ный рельеф, сокращенный бюджет, сжатые 
сроки реализации проекта, особые потреб-
ности и запросы заказчика, специфическое 
архитектурное окружение нового здания, 
необходимость «вписать» новый объект в 
существующую городскую среду и т. п. 

Каждая команда получает задание и 
реализует его внеаудиторно – в рамках мо-
дели цифровой коллаборации. Аудиторный 
компонент имеет место лишь на этапе пре-
зентации результатов. Так, типовой поэтап-
ной структурой проекта в рассматриваемой 
нами области может стать:  

1. Разработка проект объекта в про-
граммах информационного моделирования 
Archicad, AutoCAD, Revit, 3dsMax, Revit.  

2. Выполнение чертежей планов, раз-

резов (поперечный, продольный), разра-
ботка архитектурной концепции фасадов и 
перспективы здания.  

3. Учет функционального назначения 
помещений. 

4. Выработка решения по благоустрой-
ству участка на генеральном плане.  

5. Разработка схем коммуникаций, во-
доснабжения, концепции энергосбережения.  

6. Подготовка к презентации.  
В рамках реализации студенческих 

проектов актуализируется описанная выше 
модель цифровой коллаборации – сотруд-
ничества одногруппников, а также обучаю-
щихся с преподавателями. Такие проекты, 
конечно, будут укреплять интерес обучаю-
щихся к будущей профессии. Реализация 
деятельностного подхода и акцент на само-
стоятельной учебной деятельности, чере-
дующейся с групповыми методами работы, 
в процессе обучения в колледже будут спо-
собствовать повышению качества образова-
тельных компетенций и приобретению 
профессиональных навыков [11, с. 22]. 

Метод проектов в строительном колле-
дже может быть реализован в междисци-
плинарном ключе. Причем речь может ид-
ти не только о сопряжении смежных дис-
циплин в области строительства и проекти-
рования, но и о совмещении далеких, на 
первый взгляд, учебных предметов. Так, к 
примеру, студенты, которые изучают на 
первых курсах колледжа английский язык, 
могут подготовить проект-портфолио «Ар-
хитектура Шотландии», «архитектура Нью-
Йорка» и т. п. Студенты в рамках подобного 
проекта могут: (1) провести заочную (вирту-
альную) экскурсию по избранной локации и 
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на иностранном языке описать стилевые, 
конструкционные, планировочные особенно-
сти рассматриваемого пространства; (2) со-
ставить тематическую электронную папку-
портфолио по теме. В ходе самостоятельной 
работы обучающимся приходится опериро-
вать языковым материалом, выходящим за 
рамки учебной программы. Для этого им 
придется обращаться к словарям, поисковым 
ресурсам Интернета, онлайн-переводчикам, 
англоязычным видео и массмедиа. Все это 
позволит не только расширить словарный 
запас в сфере профессиональной деятель-
ности, но и сформировать информационно-
поисковые компетенции – важный компо-
нент учебной самоорганизации.  

Хорошим примером, наглядно иллю-
стрирующим эффективность развития са-
моорганизации, является применение раз-
работанного авторами статьи практико-
ориентированного курса практических ра-
бот по дисциплине «Основы гидравлики, 
теплотехники и аэродинамики» для обуча-
ющихся строительного колледжа специаль-
ности «Монтаж и эксплуатация оборудова-
ния и систем газоснабжения», на основе ко-
торого было издано учебно-методическое 
пособие [6]. Этот курс включает набор ав-
торских практико-ориентированных прак-
тических работ, моделирующих аспекты 
профессиональной деятельности обучаю-
щихся. Чтобы выполнить эти работы, пред-
полагаются самостоятельная работа обуча-
ющихся в группах или коммуникация по-
средством чата, а также поиск необходимой 
информации на электронных ресурсах. При 
этом часть работ являются небольшими 
проектами, и их выполнение требует ком-
плексности осмысления поставленной за-
дачи и готовит обучающихся к более мас-
штабным междисциплинарным проектам 
старших курсов, а также уже на втором кур-
се дает представление о будущих трудовых 
функциях специальности. В результате ис-

пользования улучшились результаты сдачи 
экзаменов по дисциплине [5, с. 64]. Приме-
нение курса показало повышение интереса 
к предмету и естественным образом отрази-
лось на положительной динамике оценива-
ния успеваемости обучающихся, способ-
ствовало развитию их самоорганизации. 

Таким образом, проведенное исследо-
вание позволяет прийти к следующим вы-
водам: 

1. Учебная самоорганизация пред-
ставляет собой способность обучающегося 
эффективно планировать, контролировать 
и регулировать свою учебную деятельность 
без внешнего воздействия. Самоорганиза-
ция предполагает целеполагание, планиро-
вание, тайм-менеджмент, поддержание мо-
тивации и рефлексию.  

2. Усвоить весь массив знаний, кото-
рый требуется для освоения строительной 
специальности, в период аудиторного обу-
чения достаточно сложно, поэтому учебная 
самоорганизация имеет для студентов стро-
ительного колледжа особенное значение.  

3. По мере цифровизации образования 
степень самостоятельности обучающихся 
существенно выросла. Модель «цифровой 
коллаборации» представляет собой поли-
субъектный метод учебной самоорганиза-
ции, который включает в себя электронные 
инструменты интеракций субъектов обра-
зовательного процесса.  

4. Эффективным в плане повышения 
навыков учебной самоорганизации студен-
тов строительных колледжей выступает ме-
тод проектов. Применение проектного ме-
тода в обучении соответствует 4 критериям 
качества педагогических технологий: акту-
ализация навыков учебной самоорганиза-
ции; приближение учебных задач к профес-
сиональным реалиям; развитие цифровых 
компетенций будущих специалистов; ак-
цент на продуктивном обучении. 
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