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АННОТАЦИЯ. Профессиональное развитие педагога, повышение его квалификации обусловлено 
необходимостью соответствия современным требованиям образования, работе в условиях глобали-
зации и активного использования цифровых инновационных технологий. В настоящее время мно-
гими учеными и практиками уделяется особое внимание изучению создания образовательной сре-
ды с целью получения эффекта профессионального развития педагогических кадров. 
Совершенствование образовательной среды в настоящий момент требует комплексного анализа 
происходящих изменений и преодоления возникающих противоречий, что позволит осуществлять 
процессы повышения профессионального развития педагогов более эффективными. 
В статье рассмотрены аспекты, связанные с созданием образовательной среды, которая повышает 
профессиональное развитие педагога. 
Целью исследования явилось теоретическое обоснование важности создания образовательной сре-
ды, способствующей профессиональному развитию педагога как педагогического инструмента. 
Задачи заключались в изучении аспектов образовательной среды как педагогического инструмента, 
влияющего на профессиональное развитие педагога. 
Гипотезой нашего теоретического исследования было то, что условия образовательной среды вли-
яют на профессиональное развитие педагогических кадров. Создание образовательной среды, обес-
печивающей персонализацию и индивидуализацию учебно-воспитательного процесса, гармонич-
ное развитие и саморазвитие личности, по нашему мнению, способствуют профессиональному раз-
витию педагогов. 
Методами исследования явились теоретический анализ, анализ результатов деятельности образо-
вательных организаций различных уровней, обобщение данных педагогических и психологических 
источников. 
Научная новизна результатов заключается в том, что выявлено влияние образовательной среды на 
развитие педагогов. 
Теоретическая значимость результатов состоит в анализе понятий образовательной среды в контек-
сте повышения эффективности системы образования. Практическая значимость результатов за-
ключается в обосновании важности создания образовательной среды, способствующей профессио-
нальному развитию педагогов, и ее использовании в качестве педагогического инструмента, что 
позволит разработать модель среды образования, повышающую профессиональное развитие педа-
гогов, в том числе с учетом инновационных подходов к организационно-методической работе в об-
разовательной организации. 
Автор пришел к выводу о том, что ценность создаваемой образовательными организациями всех 
уровней образовательной среды заключается в том, что она способствует развитию профессиона-
лизма у педагогических кадров. 
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ABSTRACT. The professional development of the teacher, the improvement of his qualifications is due to 
the need to meet modern educational requirements, work in the context of globalization and the active use 
of digital innovative technologies. Currently, many scientists and practitioners pay special attention to the 
study of the creation of an educational environment in order to obtain the effect of professional develop-
ment of teaching staff. 
The improvement of the educational environment at the moment requires a comprehensive analysis of the 
changes taking place and overcoming the contradictions that arise, which will make it possible to carry out 
the processes of improving the professional development of teachers more effective. 
The article discusses aspects related to the creation of an educational environment that enhances the pro-
fessional development of a teacher. 
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The purpose of the study was the theoretical substantiation of the importance of creating an educational 
environment conducive to the professional development of a teacher as a pedagogical tool. 
The objectives were to study aspects of the educational environment as a pedagogical tool that affects the 
professional development of a teacher. 
The hypothesis of our theoretical research was that the conditions of the educational environment affect 
the professional development of teaching staff. The creation of an educational environment that provides 
personalization and individualization of the educational process, harmonious development and self-
development of the individual, in our opinion, contributes to the professional development of teachers. 
The research methods were theoretical analysis, analysis of the results of the activities of educational or-
ganizations of various levels, generalization of data from pedagogical and psychological sources. 
The scientific novelty of the results lies in the fact that the influence of the educational environment on the 
development of teachers has been revealed. 
The theoretical significance of the results consists in the analysis of the concepts of the educational environ-
ment in the context of improving the effectiveness of the education system. The practical significance of the 
results is to substantiate the importance of creating an educational environment that promotes the profes-
sional development of teachers, and its use as a pedagogical tool, which will allow us to develop a model of the 
educational environment that increases the professional development of teachers, including taking into ac-
count innovative approaches to organizational and methodological work in an educational organization. 
The author came to the conclusion that the value of the educational environment created by educational 
organizations at all levels is that it contributes to the development of professionalism among teaching staff. 
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 настоящее время происходит со-
вершенствование системы образо-

вания, в чем большую роль играет создание 
образовательной среды, способствующей 
гармоничному развитию всех его участни-
ков [17]. Ведь образовательная среда опре-
деляет условия как протекания учебно-
воспитательного процесса, так и нахожде-
ния данных индивидов в образовательном 
учреждении, что в совокупности будет 
предрасполагать каждую личность к само-
выражению и самопроявлению на поведен-
ческом и эмоциональном уровнях, которые 
должны отражать аспекты высокого про-
фессионализма и активного участия в учеб-
но-воспитательном процессе. Так, внешние 
условия всех факторов, связанных с образо-
вательным процессом, включены в понятие 
образовательной среды и будут создавать 
параметры воспитательного, познаватель-
ного и развивающего характера, формиру-
ющие различные качества личности, ее 
культуру, ценностные устремления, пред-
метные и надпредметные познания, навыки 
и умения [2]. Наравне с обучающими, кото-
рые имеют свои статусные регалии, в зави-
симости от вида образовательного учре-
ждения и уровня обучения, участниками 
образования являются и члены педагогиче-
ского коллектива, на которых также отра-
жается образовательная среда и ставит их в 
определенные условия самопроявления на 
физическом, психологическом и социаль-
ном уровнях, которые, в свою очередь, будут 
дополнять внешние условия образования 
для его участников, и поэтому они законо-
мерно становятся также и параметрами об-
разовательной среды [12]. Надо отметить, 
что вышеописанное образует взаимосвязь, 
где внешние условия образования будут со-
стоять из различных компонентов, где при-

сутствуют аспекты как организационного, 
методического, технического, так и личного 
характера, влияющие и на образовательный 
процесс, и на образовательную среду [11]. 

Также с учетом постоянного развития 
общества и науки наблюдается рост требо-
ваний к образованию, преподносимым зна-
ниям, категориям и методам их изучения, 
определяющим и параметры образователь-
ной среды, а значит, она должна иметь раз-
вивающий характер для самих педагогов. 
Ведь наблюдаемые изменения вносятся в 
сферу практического образования именно 
профессиональными педагогическими кад-
рами, и поэтому образовательная среда 
имеет предпосылки и для их развития [5]. 
Данное будет соответствовать и требовани-
ям законодательной базы, согласно ст. 48 
Федерального закона «Об образовании в 
РФ» педагогические работники обязаны си-
стематически повышать уровень своего 
профессионального развития1. 

Д. Р. Гариева, Н. Г. Маркова в своих ис-
следованиях определяют профессиональное 
развитие педагогических кадров как созна-
тельное, непрерывное совершенствование и 
самоопределение профессиональных ком-
петенций, общий рост уровня знаний, уме-
ний и навыков, а также личностных ка-
честв, направленных на развитие педагоги-
ческого мастерства для обеспечения каче-
ственной подготовки конкурентоспособных 
специалистов [8]. Так, все составляющие 
компоненты системы профессиональной 
подготовки педагогических кадров должны 
обеспечивать обобщенный результат ее ре-

 
1 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. 

от 14.07.2022) «Об образовании в Российской Федера-
ции». URL: http://www.consultant.ru/document/cons_ 
doc_LAW_140174/a9a28ae49b86df0327132598d1e9b42b
ffda4ab6 (дата обращения: 14.10.2022). 
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ализации, а именно подготовку высококва-
лифицированного специалиста, обладаю-
щего необходимыми профессиональными 
компетенциями [14]. И, учитывая вышеска-
занное, образовательная среда может содер-
жать в себе и компоненты, чтобы обеспечи-
вать своевременное профессиональное раз-
витие педагогов, что сделает ее педагогиче-
ским инструментом. Изучению образова-
тельной среды как педагогического инстру-
мента повышения квалификации педагогов 
посвящены исследования многих россий-
ских исследователей, таких как М. А. Виль-
цан, Н. В. Горячева, Е. А. Морозов, А. А. Ния-
зова, А. В. Филатова, Е. В. Шакирова, 
Т. И. Шульга и др. [5; 12; 13; 15 и др.]. 

По мнению Н. В. Абрамовских, рассмот-
рение образовательной среды с вышеобо-
значенной позиции является основой мето-
дологии педагогической деятельности, так 
называемой теорией «осуществляемого че-
рез специально формируемую среду управ-
ления процессом формирования и развития 
личности» [1]. Данное позволяет сделать об-
разовательную среду полноценным ком-
плексом информационно-познавательных 
ресурсов, технологий и условий, благопри-
ятно влияющих на порождение, существова-
ние и развитие профессиональной системы 
подготовки. 

Н. П. Лютова считает, что образователь-
ная среда – это есть специально сконструи-
рованная система отношений, создаваемая с 
целью решения разнообразных задач разви-
тия участников образовательного процесса и 
насыщенная важными для их формирова-
ния возможностями и смыслами [9]. 

Л. Н. Пронина отмечает, что образова-
тельная среда является совокупностью 
условий, создаваемых в целях обеспечения 
полноценной реализации стандартов сферы 
образования, направленных на формирова-
ние гармоничного развития личности [10]. 

А. В. Филатов считает, что развиваю-
щую среду образовательной организации 
составляет комплекс форм и методов обра-
зовательно-формирующего взаимодействия 
педагогов [12]. Так, специалисты в своем 
определении подчеркивают вышесказан-
ную позицию, что образовательная среда 
содержит в себе все компоненты внешних 
условий процесса образования. Но особый 
интерес представляют исследовательские 
данные С. К. Бондаревой о том, что органи-
зация благоприятной образовательной сре-
ды подразумевает создание такой обстанов-
ки, когда каждый педагог ощущает себя 
значимым, «активным субъектом социаль-
ного действия» [3, с. 161]. Это важно для 
понимания образовательной среды как пе-
дагогического инструмента, способствую-
щего развитию педагогов. Наравне с этим 

специалисты Л. В. Иванова и И. Ю. Чупры-
нина накладывают на образовательную 
среду определение, которое диктует ее тех-
ническое оснащение современными сред-
ствами. Они определяют ее как «атмосферу, 
наделенную потенциальными ресурсами 
для развития профессиональной компе-
тентности и составляющих ее компетенций, 
включая компетенцию самосовершенство-
вания педагога, активизирующую и стиму-
лирующую непрерывное самообразование и 
самовоспитание» [6, с. 399]. А данное воз-
можно только на уровне внедрения техно-
логических средств, которые позволят педа-
гогам пользоваться существующими ин-
формационными ресурсами на мировом 
уровне, своевременно повышая уровень 
своей квалификации [16]. Это отражено и в 
концепции подготовки педагогических кад-
ров для системы образования на период до 
2030 года, которая предусматривает внед-
рение специальных образовательных циф-
ровых сервисов для формирования опыта 
освоения содержания образования в сме-
шанном формате, опыта проектирования и 
освоения цифровых образовательных ресур-
сов, активизацию применения в образова-
тельных организациях электронной образо-
вательной среды, включение в программы 
подготовки педагогических кадров цифрово-
го контента, что в целом будет определять 
повышение компетентности педагогов в их 
профессиональной деятельности1. Так, обра-
зовательная среда будет наделена инстру-
ментами, способствующими развитию педа-
гогов, и к ним можно отнести: 

– использование современных техноло-
гий организации проектной деятельности; 

– создание виртуальных пространств 
методического обеспечения; 

– создание и функционирование ин-
формационного центра, основными зада-
чами которого являются помощь в методи-
ческом и программном обеспечении обра-
зовательного процесса и повышение ква-
лификации сотрудников образовательного 
учреждения [7]; 

– разработка педагогами авторских об-
разовательных материалов, которые они 
смогут предоставлять в электронном досту-
пе для анализа и обмена опытом своей пе-
дагогической деятельности; 

– внедрение дистанционных техноло-
гий в образовательный процесс [11]; 

– использование технологий модульно-
го и контекстного обучения, развития кри-
тического мышления; 

 
1  Распоряжение Правительства Российской Феде-

рации от 24.06.2022 № 1688-р «О Концепции подго-
товки педагогических кадров для системы образования 
на период до 2030 г.». URL: https://www.garant.ru/ 
products/ipo/prime/doc/404830447. 
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– возможность дистанционного полу-
чения дополнительного профессионального 
образования1;  

– организация внеаудиторного образо-
вательного пространства и досуга участни-
ков образовательного процесса; 

– использование активных и интерак-
тивных методов обучения, основанных на 
моделировании предметных и надпредмет-
ных ситуаций; 

– обучение в сотрудничестве; 
– библиотека в учебном учреждении [4]. 
Образовательная среда в системе про-

фессионального образования расширяется 
относительно педагогических инструмен-
тов, позволяющих обеспечить развитие пе-
дагогических кадров, она дополняется: 

– налаживанием сотрудничества с рабо-
тодателями (организация мероприятий по 
профориентации, связь теории и практики); 

– организацией лабораторных секций 
по предметным интересам2.  

Следует отметить, что описанные ком-
поненты дополняют остальные необходи-
мые параметры образовательной среды, к 
которым относятся факторы, влияющие на 
поддержание здоровьесбережения, позна-
вательную, творческую, интеллектуальную 
активность, ценностные устремления, раз-
витие культуры личности педагога и другие, 
что только в совокупности будет определять 
создание и поддержание функционирова-
ния единой образовательной среды, имею-
щей развивающий характер для педагоги-
ческих кадров [17]. Это выделяет целесооб-
разность разработать модель образователь-
ной среды, определяющую развитие педа-
гогов, которая, в свою очередь, будет пред-
ставлять собой совокупность унифициро-
ванных требований, компонентов, ресурсов 
и технологий. Ее создание будет важно для 
каждой образовательной организации лю-
бого уровня, так как она способствует уве-
личению мотивации у педагога к личному 
профессиональному росту, повышению 
уровня своей компетенции и педагогиче-
ского мастерства [8]. 

Проблема исследования. Формиро-
вание профессиональной компетентности 
педагогических кадров осуществляется не 
только в процессе учебных занятий и при 
взаимодействии педагога и других участни-
ков учебно-воспитательного процесса, а в 
образовательной среде организации в целом. 

 
1 Приказ Министерства образования и науки РФ от 

17 января 2011 г. № 46 «Об утверждении и введении в 
действие федерального государственного образова-
тельного стандарта высшего профессионального обра-
зования по направлению подготовки 050100 Педаго-
гическое образование (квалификация (степень) “бака-
лавр”) (с изменениями от 31 мая 2011 г.). URL: 
https://fgosvo.ru/uploadfiles/fgos/5/20111207164014.pdf. 

2 Там же. 

Какую образовательную среду должна со-
здать образовательная организация, чтобы 
она позволила педагогам повышать свой 
профессиональный уровень? Проблемам 
проектирования образовательной среды по-
священы работы многих исследователей 
(А. Ф. Быстрова, Е. В. Коротаева, О. Н. Патру-
шева, В. А. Ясвин и др. [3; 6; 14 и др.]). Од-
нако в большинстве работ рассматривались 
вопросы обучения и формирования компе-
тентности преимущественно в рамках учеб-
ных занятий и с учетом так называемой ста-
тичной образовательной среды. Проблема 
целенаправленного формирования образо-
вательной среды, позволяющей создать 
условия для профессионального роста педа-
гогов, остается малоразработанной. Хотя 
одним из основных инструментов профес-
сионального развития педагогов является 
формирование такой образовательной сре-
ды, которая соответствует их индивидуаль-
ным потребностям, способствует эффектив-
ному усвоению учебной информации на ос-
нове современных средств и методов обуче-
ния, активизирующих познавательную и 
интеллектуальную деятельность. 

Цель описываемого исследова-
ния. Цель исследования – теоретическое 
обоснование важности создания образова-
тельной среды, способствующей професси-
ональному развитию педагога как педаго-
гического инструмента. 

Методология и методы исследо-
вания. Исследовались теоретические раз-
работки и концепции в области теории и 
методики профессионального образования 
и функционирования образовательной сре-
ды в образовательных организациях разных 
уровней. 

Основные результаты. На основе 
проведенного теоретического исследования 
рассмотрены параметры образовательной 
среды, которая будет создавать условия по-
вышения профессионализма у педагогов в 
образовательных организациях различных 
уровней. 

Научная новизна результатов за-
ключается в том, что выявлено влияние об-
разовательной среды на развитие педагогов. 

Практическая и теоретическая 
значимость результатов состоит в обос-
новании важности создания образователь-
ной среды, способствующей профессио-
нальному развитию педагогов, и ее исполь-
зования в качестве педагогического ин-
струмента. 

Содержательные выводы. Процесс 
формирования образовательной среды в 
образовательных организациях с целью по-
вышения профессионального развития пе-
дагогических кадров является многоплано-
вым, включает в себя различные учебно-
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воспитательные мероприятия на уровне вы-
сокого технического обеспечения. Следует 
подчеркнуть, что результативность данного 
процесса во многом определяется согласо-
ванной, а самое главное – непротиворечи-
вой интеграцией всех компонентов образо-
вательной среды образовательной органи-
зации в единую педагогическую систему, 
направленную на развитие профессиональ-
ного роста квалифицированных специали-
стов в области педагогики. 

По итогу реализации создания образо-
вательной среды образовательным органи-
зациям удастся решить следующие задачи:  

1. Приобщение будущих педагогов к 
применению современных инновационных 
и информационных технологий в профес-
сиональной деятельности, что, в свою оче-
редь, способствует развитию межпредмет-
ной интеграции и обмену педагогическим 

опытом. 
2. Формирование профессиональных 

качеств у педагогов и обеспечение их твор-
ческой активности. 

3. Интеграция различных видов дея-
тельности педагогов. 

Таким образом, можно сказать, что об-
разовательная среда в любом образователь-
ном учреждении становится педагогическим 
инструментом, позволяющим улучить учеб-
но-воспитательный процесс и создать усло-
вия для профессионального роста педагогов. 

В числе перспективных направлений 
продолжения данного исследования счита-
ем проведение сравнительного анализа 
специфики формирования образовательной 
среды развивающего характера для педаго-
гов в различных образовательных органи-
зациях. 
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