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ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ  
КИБЕРСОЦИАЛИЗАЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ВУЗА  
В ПРОЦЕССЕ ЦИФРОВОЙ ТРАНСФОРМАЦИИ ОБРАЗОВАНИЯ 

КЛЮЧЕВЫЕ СЛОВА: высшие учебные заведения; цифровизация образования; цифровые техноло-
гии; цифровая образовательная среда; студенты; киберсоциализация; цифровая трансформация 
образования; психолого-педагогические условия 

АННОТАЦИЯ. В настоящее время эффективность цифровой трансформации образования лежит в 
плоскости обеспечительных мер позитивной киберсоциализации обучающегося вуза в период про-
фессиональной подготовки. Актуализация заявленной проблематики обусловлена состоянием 
цифрового образовательного пространства, определяющим развитие обучающегося в отсутствии 
явлений, дегуманизирующих движение и деформирующих результаты такого развития. Цель ис-
следования – определение психолого-педагогических условий киберсоциализации обучающегося 
вуза в процессе цифровой трансформации образования. В процессе исследования выполнен анализ 
психолого-педагогических источников по данному направлению, применен личный опыт авторов в 
выявлении педагогических условий киберсоциализации обучающегося вуза в процессе цифровой 
трансформации образования и апробации их в практике профессиональной подготовки с использо-
ванием методов анализа, систематизации, обобщения, опроса, статистики. Научная новизна иссле-
дования заключается в определении компонентов и функций киберсоциализации обучающегося 
вуза в процессе цифровой трансформации образования как качества личности, основанного на 
структурах самосознания и мотивационно-потребностной сферы, выступающее регулятором само-
контроля и самореализации в освоении цифрового образовательного пространства и продуктивной 
совместной деятельности с другими людьми в реальном образовательном социуме; выявлены пси-
холого-педагогические условия, обеспечивающие ее эффективность. Практическая и теоретическая 
значимость исследования состоит во введении дефиниции «киберсоциализация обучающегося вуза в 
процессе цифровой трансформации образования», что аккумулирует базу терминологического поля 
педагогической теории; в представлении психолого-педагогических условий. Результатом нашего ис-
следования стало определение понятия «киберсоциализация обучающегося вуза в процессе цифровой 
трансформации образования», выделена структура, обозначены функции, выявлены уровни и разра-
ботаны психолого-педагогические условия ее эффективной реализации. Апробация психолого-
педагогических условий киберсоциализации обучающегося вуза показала их эффективность. 

ДЛЯ ЦИТИРОВАНИЯ: Волынкина, Н. В. Психолого-педагогические условия киберсоциализации 
обучающегося вуза в процессе цифровой трансформации образования / Н. В. Волынкина, Е. Н. Ге-
расимова, Н. А. Гнездилова, Т. А. Щучка. – Текст : непосредственный // Педагогическое образова-
ние в России. – 2024. – № 6. – С. 35–41. 
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PSYCHOLOGICAL AND PEDAGOGICAL CONDITIONS  
OF CYBERSOCIALIZATION OF A UNIVERSITY STUDENT  
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ABSTRACT. Currently, the effectiveness of the digital transformation of education lies in the plane of pro-
tective measures for the positive cybersocialization of a university student during the period of professional 
training. The actualization of the stated issues is due to the state of the digital educational space, which de-
termines the development of the educator in the absence of phenomena that dehumanize movement and 
deform the results of such development. The purpose of the study is to determine the psychological and 
pedagogical conditions of cybersocialization of a university student in the process of digital transformation 
of education. In the course of the research, the analysis of psychological and pedagogical sources in this area 
was carried out, the personal experience of the authors was applied in identifying the pedagogical condi-
tions of cybersocialization of a university student in the process of digital transformation of education and 
testing them in the practice of vocational training using methods of analysis, systematization, generaliza-
tion, survey, statistics. The scientific novelty of the study is to determine the components and functions of cy-
bersocialization of a university student in the process of digital transformation of education as a personality 
quality based on the structures of self-awareness and motivational need sphere, acting as a regulator of 
self-control and self-realization in the development of digital educational space and productive joint activi-
ties with other people in a real educational society; psychological and pedagogical conditions that ensure 
its effectiveness. The practical and theoretical significance of the study consists in the introduction of the 
definition of “cybersocialization of a university student in the process of digital transformation of educa-
tion”, which accumulates the base of the terminological field of pedagogical theory; in the presentation of 
psychological and pedagogical conditions. The result of our research was the definition of the concept of 
“cybersocialization of a university student in the process of digital transformation of education”, the struc-
ture is highlighted, functions are designated, levels are identified and psychological and pedagogical condi-
tions for its effective implementation are developed. The approbation of the psychological and pedagogical 
conditions of cybersocialization of a university student has shown their effectiveness. 

FOR CITATION: Volynkina, N. V., Gerasimova, E. N., Gnezdilova, N. A., Shchuchka, T. A. (2024). Psycho-
logical and Pedagogical Conditions of Cybersocialization of a University Student in the Process of Digital 
Transformation of Education. In Pedagogical Education in Russia. No. 6, pp. 35–41. 

ведение. Процесс цифровой транс-
формации образования регулируется 

нормативным документом от 2021 года «Стра-
тегия цифровой трансформации отрасли 
науки и образования». Он трактует необходи-
мость замены традиционной организации 
обучения на методологию персонализиро-
ванной подготовки, в результате которой 
обучающийся будет готов к освоению 
непрерывно совершенствующихся цифро-
вых технологий. 

Решение данной задачи лежит в плос-
кости обеспечительных мер позитивной ки-
берсоциализации обучающегося вуза в пе-
риод профессиональной подготовки. В этой 
связи возникает вопрос об определении 
условий киберсоциализации обучающего ву-
за. Выявлена проблема: каковы психолого-

педагогические условия киберсоциализации 
обучающегося вуза в процессе цифровой 
трансформации образования? Актуализация 
заявленной проблематики обусловлена со-
стоянием цифрового образовательного про-
странства, определяющим развитие обуча-
ющего в отсутствии явлений, дегуманизиру-
ющих движение и деформирующих резуль-
таты такого развития. Цель – определение 
психолого-педагогических условий киберсо-
циализации обучающегося вуза в процессе 
цифровой трансформации образования. 

В процессе исследования выполнен 
анализ психолого-педагогических источни-
ков по данному направлению [1–4; 7; 12; 
14], применен личный опыт авторов в вы-
явлении педагогических условий киберсо-
циализации обучающегося вуза в процессе 

В 
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цифровой трансформации образования и 
апробации их в практике профессиональ-
ной подготовки с использованием методов 
анализа, систематизации, обобщения, опро-
са, статистики. 

Научная новизна результатов исследо-
вания заключается в определении компо-
нентов и функций киберсоциализации обу-
чающегося вуза в процессе цифровой транс-
формации образования как качества лично-
сти, основанного на структурах самосозна-
ния и мотивационно-потребностной сферы, 
выступающее регулятором самоконтроля и 
самореализации в освоении цифрового об-
разовательного пространства и продуктив-
ной совместной деятельности с другими 
людьми в реальном образовательном социу-
ме; выявлены психолого-педагогические 
условия, обеспечивающие ее эффективность. 

Практическая и теоретическая значи-
мость результатов состоит во введении де-
финиции «киберсоциализация обучающе-
гося вуза в процессе цифровой трансфор-
мации образования», что аккумулирует ба-
зу терминологического поля педагогиче-
ской теории; в представлении психолого-
педагогических условий. 

Основная часть. В психолого-
педагогическом поле терминологии ис-
пользуются такие дефиниции, как «кибер-
социализация», «информационная социа-
лизация», «цифровая социализация», и 
определяются как идентичные. Российский 
ученый В. А. Плешаков [8–12] стал первым 
в нашей стране автором, который предста-
вил дефиницию киберсоциализации и рас-
крыл ее как «процесс качественных измене-
ний структуры самосознания личности и мо-
тивационно-потребностной сферы» [11, с. 5]. 
Исследователь С. В. Бондаренко обозначил 
это понятие следующим образом: «освоение 
пользователями технологий межличност-
ной коммуникации, социальной навигации 
и правил поведения в компьютерных сетях, 
а также социальных норм, ценностей и ро-
левых требований, существующих как в 
конкретных виртуальных сетевых сообще-
ствах, так и в социальной общности кибер-
пространства в целом» [3, с. 5]. Г. У. Солда-
това закрепляет понятие «цифровая социа-
лизация» за процессом «овладения и при-
своения человеком социального опыта, 
приобретаемого в онлайн-контекстах, вос-
производства этого опыта в смешанной 
офлайн / онлайн-реальности и формирую-
щего его цифровую личность как часть ре-
альной личности» [14, с. 76]. Определение 
понятия «социализация» в киберпростран-
стве, представленное Г. У. Солдатовой, впи-
сывается в контекст цифровой трансформа-
ции образования и станет основой в насто-
ящем исследовании.  

Ученые Р. М. Айсина и А. А. Нестерова в 
своих работах раскрывают эффекты и риски 
киберсоциализации молодежи, отмечая, что 
человек может быть социализирован в ки-
берпространстве и совершенно беспомощен 
в реальном социальном обществе. В этой 
связи ими «выделены два типа киберсоциа-
лизации: позитивная киберсоциализация и 
негативная киберсоциализация. Позитив-
ная киберсоциализация определяется как 
совокупность процессов безопасного освое-
ния пользователем киберпространства, 
полноценного использования его много-
численных преимуществ и перенесения по-
лезного опыта, полученного в виртуальной 
среде, на решение жизненных задач в ре-
альной действительности. Негативная ки-
берсоциализация характеризуется высокой 
степенью вовлеченности пользователя в 
виртуальные коммуникации в сочетании с 
низкой способностью к саморегуляции при 
использовании сетевых ресурсов, наличием 
девиантных паттернов при общении в ин-
тернет-среде и/или высокой уязвимости по 
отношению к агрессивным сетевым интер-
венциям» [1, с. 49]. Указанные авторами 
уровни данного понятия не отражают двой-
ственности этой сущности, когда успеш-
ность в киберпространстве может не иметь 
положительных тенденций в реальной 
жизнедеятельности. Именно позитивная 
киберсоциализация как направление эф-
фективной реализации, по нашему мнению, 
должна регулироваться уровнями, а нега-
тивная киберсоциализация должна остать-
ся в пределах низкого уровня.  

В современных педагогических науке и 
практике в процессе цифровой трансфор-
мации образования и периоде профессио-
нальной подготовки позитивная киберсо-
циализация обучающегося вуза становится 
основополагающим направлением [5; 6; 10], 
что требует осмысления сущности, выявле-
ния уровней и определения психолого-
педагогических условий ее эффективной 
реализации. Киберсоциализация обучаю-
щегося вуза в процессе цифровой транс-
формации образования определяется нами: 

– как непрерывный процесс получе-
ния опыта цифрового взаимодействия и 
воспроизводства его в реальности образова-
тельного пространства; 

– как качество личности, основанное 
на структурах самосознания и мотивацион-
но-потребностной сферы, выступающее ре-
гулятором самоконтроля и самореализации 
в освоении цифрового образовательного 
пространства и продуктивной совместной 
деятельности с другими людьми в реальном 
образовательном социуме. 

Структура киберсоциализации обуча-
ющегося вуза в процессе цифровой транс-
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формации образования как качества лично-
сти включает личностно-мотивационный, 
когнитивный, инструментальный компо-
ненты с уровнями развития (высокий: обу-
чающийся способен аккумулировать циф-
ровой образовательный контент в позитив-
ном взаимодействии с реальным образова-
тельным социумом; средний: обучающийся 
способен осваивать отдельные элементы  
цифрового образовательного контента в по-
зитивном взаимодействии с реальным об-
разовательным социумом; низкий: обуча-
ющийся не способен осваивать отдельные 
элементы цифрового образовательного 
контента и не взаимодействует с реальным 
образовательным социумом) и реализуется 
нравственной, адаптивной, коммуникатив-
ной, обучающей, развивающей функциями.  

В процессе вузовской подготовки по 

дисциплинам ИТ-профиля на гуманитар-
ных направлениях киберсоциализация обу-
чающегося является основополагающим 
вектором развития в период обучения. Реа-
лизация обучения осуществляется нами в 
цифровой образовательной среде на плат-
форме «1С Электронное обучение. Экзаме-
натор» (см. рис.). Назначение данной си-
стемы – поддержка электронным обучени-
ем учебного процесса в вузах, доступность 
учебы инвалидам. Это позволяет обеспе-
чить интернет-доступ обучающегося к циф-
ровой образовательной среде, интерактив-
ное взаимодействие участников образова-
тельного процесса и доступ их к электрон-
ным образовательным ресурсам, при этом 
информационная база располагается на 
сервере образовательной организации. 

 

Рис. Окно структуры дисциплины «ИТ в науке и образовании»  
на платформе «1С Электронное обучение. Экзаменатор» 

Перед началом обучения обозначается 
период освоения дисциплины, в базу зано-
сятся фамилии, имена, отчества обучаю-
щихся, они получают логин и пароль досту-
па в базу; преподаватель по окончании кур-
са имеет концентрированные в базе резуль-
таты выполнения всех оценочных средств 
каждого обучающегося, при этом результа-
ты тестов автоматически формируются в 
виде отчета по группе. 

В процессе обучения для достижения 
высокого и среднего уровней киберсоциа-
лизации нами использован метод конструк-
тивизма [15]. Такое обучение в организации 
образовательного процесса представляется 

как система самостоятельной поисковой де-
ятельности обучающегося. Образование 
должно не только сопровождать развитие 
обучающегося, но работать на опережение, 
при этом обучающемуся необходимо пре-
одолевать трудности и препятствия. Приня-
тие конструктивизма в педагогике возмож-
но лишь тогда, когда обучающемуся предо-
ставляются условия для приобретения но-
вых знаний и конструирования собственно-
го мира. Такие условия представлялись в 
цифровой образовательной среде, реализо-
ванной на платформе обучения и предо-
ставляющей необходимый потенциал для 
достижения эффективности процесса обу-
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чения и киберсоциализации обучающегося 
в вузе. 

Выделенные нами в этой связи психоло-
го-педагогические условия киберсоциализа-
ции обучающегося вуза в процессе цифровой 
трансформации образования включают: 

– создание позиции нацеленности на 
успех, гармонизацию внутреннего эмоцио-
нального мира как психологического ресур-
са личностного роста в процессе учебной 
деятельности (реализуется условие в соче-
тании самоактуализации с удовлетворенно-
стью освоением цифровых технологий, где 
самоактуализация в сфере освоения цифро-
вых технологий позволяет осмыслить ее 
жизненную важность для личности, поро-
дить личностный смысл такой деятельности, 
поднять на новую ступень не только дея-
тельность, но и себя в своем развитии, при 
этом способность самоактуализироваться ре-
ально обретается только той личностью, ко-
торая успешно прошла путь становления, 
обрела зрелость, т. е. имеет хорошо структу-
рированное пространство личностных смыс-
лов, а удовлетворенность – это степень соот-
несения человеком своих актуальных и по-
тенциальных возможностей в сфере освое-
ния цифровых технологий, своего актуаль-
ного уровня развития с требованиями, 
предъявляемыми к обучающемуся; условие 
также реализуется в способности и готовно-
сти обучающегося управлять своим эмоцио-
нальным состоянием, ставить цели и дости-
гать их, анализировать причины своих свер-
шений и неудач, что является залогом про-
дуктивности освоения цифровых технологий, 
в то время как отсутствие этого значительно 
осложняет поиск решения задачи и в конеч-
ном итоге демотивирует обучающегося); 

– позитивное интерактивное взаи-
модействие между обучающимся и препо-
давателем в цифровой образовательной 
среде в учебном процессе (рассматривая пе-
дагогический процесс профессионального 
образования как интерактивное взаимодей-
ствие, выделяем определенные виды обще-
ния: субъектно-субъектное и субъект-
объектное взаимодействия [15]. Между дей-
ствующими лицами субъектно-субъектного 
взаимодействия интеракция рождает обще-
ние в виде многоуровневой системы, име-
ющей функции по правилам взаимного со-
ответствия: обучающий ↔ обучающийся, 
обучающий ↔ группа обучающихся, обуча-
ющийся ↔ обучающийся, обучающийся ↔ 
группа обучающихся, группа обучающих-
ся ↔ группа обучающихся, обучающий ↔ 
педагогический коллектив, обучающийся ↔ 
педагогический коллектив. Принципы со-
трудничества, диалога, рефлексии лежат в 
основе педагогических интеракций. В дру-
гом виде общения, субъект-объектном вза-

имодействии, правила взаимного соответ-
ствия представлены следующим образом: 
обучающийся ↔ интерактивный информа-
ционный ресурс (обучающийся ↔ текст, 
обучающийся ↔ компьютер, обучающий-
ся ↔ информационный ресурс). В результа-
те появления и нелинейного многоуровне-
вого модерирования осуществления ин-
теракций того и другого типов осуществля-
ется киберсоциализация обучающегося); 

– организация командной работы в 
онлайн и офлайн сотрудничестве (меха-
низмами включения в командную работу 
становятся вовлеченность в совместную 
учебную деятельность по применению циф-
ровых технологий; эффективное взаимо-
действие в различных коммуникативных 
ситуациях; позитивное воздействие на дру-
гих в малой социальной группе); 

– формирование рефлексивной пози-
ции обучающегося (осмысление собствен-
ных действий и состояний, обеспечивающее 
функционирование таких рефлексивных 
процессов, как саморефлексия и рефлексия 
другого). 

Результаты апробации выделенных пси-
холого-педагогических условий киберсоциа-
лизации обучающегося вуза в процессе циф-
ровой трансформации образования в Елец-
ком государственном университете имени 
И. А. Бунина показали, что выше 84% обу-
чающихся в этих условиях на гуманитарных 
направлениях подготовки по опросам отме-
тили наличие позиции нацеленности на 
успех, гармонизацию внутреннего эмоцио-
нального мира как психологического ресур-
са личностного роста в процессе учебной 
деятельности и сформированной рефлек-
сивной позиции, осмысление собственных 
действий и состояний, обеспечивающее 
функционирование таких рефлексивных 
процессов, как саморефлексия и рефлексия 
другого; свыше 87,5% обозначили высокую 
организацию командной работы в онлайн и 
офлайн сотрудничестве, а также позитивное 
синхронное и асинхронное взаимодействие 
между обучающимся и преподавателем в 
цифровой образовательной среде в учебном 
процессе. Тестирование уровня киберсоци-
ализации обучающихся в выделенных пси-
холого-педагогических условиях на гумани-
тарных направлениях подготовки выявило, 
что только 4% имеют низкий уровень. 

Выводы. В настоящее время эффек-
тивность цифровой трансформации образо-
вания лежит в плоскости обеспечительных 
мер позитивной киберсоциализации обу-
чающегося вуза в период профессиональ-
ной подготовки. Результатом нашего иссле-
дования стало определение понятия «ки-
берсоциализация обучающегося вуза в про-
цессе цифровой трансформации образова-
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ния», выделена структура, обозначены 
функции, выявлены уровни и разработаны 
психолого-педагогические условия ее эф-
фективной реализации. Киберсоциализа-
ция обучающегося вуза в процессе цифро-
вой трансформации образования определя-
ется нами – как непрерывный процесс и как 
качество личности. Результаты апробации 
психолого-педагогических условий кибер-
социализации обучающегося вуза показали 

их эффективность. 
Данное исследование не является ис-

черпывающим и требует дальнейшего глу-
бокого осмысления в педагогической науке 
с учетом факторов цифровой стратифика-
ции, угроз и рисков для позитивной кибер-
социализации обучающегося вуза в процес-
се цифровой трансформации образования 
как перманентного процесса. 
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